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Die Prasenz einer Lehrkraft — persdnlicher Erfolgsfaktor far
gelungenen Unterricht

Seminar-Nr.

Termin

Uhrzeiten

Partnerorganisation

Tagungsstatte

Seminarleitung /
Dozentin

2025 B068 EK

07.04.2025 bis 08.04.2025

1. Tag Beginn 10:00 Uhr | Ende 17:00 Uhr
2. Tag Beginn 09:00 Uhr | Ende 16:30 Uhr

lehrer nrw e. V.

Ringhotel Drees

Hohe Str. 107

44139 Dortmund
dortmund@ringhotels.de

Gabi Schmidt

Lehrkraftecoach und Trainerin fur personliche Entwicklung, Stimme
& Prasenz

studierte Gymnasiallehrerin fir Mathematik/Biologie, ausgebildete
Sangerin und Schauspielerin

Autorin von ,Prasenz & Stimme. Fir mehr innere Starke und
Freude im Lehrberuf”
https://www.happy-teachers.de/
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Kompetenzorientierte Lernziele

Die Prasenz einer Lehrkraft ist das Tor zur Aufmerksamkeit der Schilerinnen und Schiler.
Sie ist die Grundlage fur eine effektive und klare Unterrichtsfihrung. Ebenso sind die
individuelle Ausstrahlung und Gegenwartigkeit eines Padagogen zentrale Faktoren fir ein
Vertrauensverhaltnis zu Schilerinnen und Schiilern und eine offene Lernatmosphére. Die
Starkung des Persodnlichkeitsfaktors ,Prasenz” ist also eine lohnenswerte Investition, die lhre
Wirksamkeit als Lehrkraft deutlich erhéhen kann.

Themen:

e Prasenz als entscheidender Personlichkeitsfaktor ist erlernbar:
Gegenwartigkeit und Ausstrahlung

o Effektive und klare Unterrichtsfuhrung durch Offenheit, Klarheit und Wachsamkeit

e Leichter Lehren mit Charisma: Selbstwert, Warme, Autoritat und Interesse

o Wertschatzendes Wachstums-Mindset als elementarer Faktor fir eine offene
Lernatmosphare und eine gute Schuler/Lehrer-Beziehung

e Prasenz und Selbstregulation in Konflikten

e Achtsamkeit

e Starkung von Prasenz und Klarheit im Auftreten, bei Unterrichtsanweisungen und
beim Setzen und Einhalten von Regeln

e Schulung von (Selbst-)Wahrnehmung und Selbstregulationsfahigkeit zur Férderung
von Gelassenheit, Klarheit und freundlicher Bestimmtheit in Konflikten

e Starkung der Qualitaten einer wohlwollenden Autoritét

e Etablierung einer respektvollen, freundlichen und offenen Grundhaltung als Vorbild
und als Grundlage fur eine vertrauensvolle Schiiler/Lehrer-Beziehung

¢ Entwicklung von achtsamer Selbstfirsorge als Basis fir eine entspannte Prasenz

¢ Verbinden mit der eigenen inneren Starke und Begeisterungsfahigkeit flr einen
freudvollen, inspirierenden Unterricht

Methoden

Die Seminarinhalte werden in einem steten Wechsel aus theoretischem Input und
praktischer Anwendung vermittelt und eingeiibt. Neben klassischen Prasentationsformen
und Austauschrunden besticht dieser Kurs vor allem durch sein hohes MalR3 an personlichen
und anwendungsbezogenen Ubungen.

Online-Evaluation  Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie.
Bitte bewerten Sie die Veranstaltung Uber den Online-Fragebogen. lhre
Ruckmeldung hilft lehrer nrw e. V. und der dbb akademie die hohe Qualitat
der Schulungen dauerhaft zu gewahrleisten. Die Bewertung kann (auch
anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgefiihrt werden.
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Inhalte

Montag, 7. April 2025

10:00 bis 10:30 Uhr  BegrufBung, Vorstellung, Erwartungsabfrage

10:30 bis 11:30 Uhr  Prasenz als Erfolgsfaktor einer Lehrkraft |

e Ubungen zur Starkung der persénlichen Prasenz als
Grundlage

e Prasentes Auftreten: Korperhaltung, Gang, Klarheit

e Selbstwahrnehmung & Achtsamkeit

e Selbstfursorge als Basis fur eine entspannte Prasenz

Methoden: Theoretischer Input;
Korper-, Wahrnehmungs- und Achtsamkeitsiibungen

11:30 bis 11:45 Uhr ~ Kaffeepause

11.45 bis 13:00 Uhr  Prasenz als Erfolgsfaktor einer Lehrkraft Il - Fortsetzung
Methoden: s.o.

13:00 bis 13:45 Uhr  Mittagspause

13:45 bis 15:15 Uhr  Charisma im Lehrberuf |

e Theorie: Charisma einer Lehrkraft und sein Einfluss auf
den Unterricht

e Impulse zur Selbstwertstarkung

e Wertschatzendens Wachstums-Mindset

¢ |nnere Starke und Wohlwollende Autoritat

Methoden: Theoretischer Input, Reflexionsimpulse und
Austauschrunden, Mentaltraining und praktisches Uben von
prasenten Unterrichtsinterventionen in Grof3- und Kleingruppen,

15:15 bis 15:30 Uhr  Kaffeepause

15:30 bis 17:00 Uhr ~ Charisma im Lehrberuf Il - Fortsetzung
Methoden: s.o.

Gemeinsames Abendessen




Dienstaq, 8. April 2025

09:00 bis 10:45 Uhr

10:45 bis 11:00 Uhr

11:00 bis 12:30 Uhr

12:30 bis 13:15 Uhr

13:15 bis 14:45 Uhr

14:45 bis 15:00 Uhr

15:00 bis 16:00 Uhr

16:00 bis 16:30 Uhr
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Prasenz bei Stérungen und in Konflikten |

o Vertiefung Wohlwollende Autoritat: klar, bestimmt,
wohlwollend

Techniken zur Selbstregulation/Selbstberuhigung
Technik: Die kaputte Schallplatte

Uberblick: 3-Phasen-Modell der Konfliktbewaltigung
Phase 1 + 2 in der Praxis

Methoden: Theoretischer Input, Atem-, Erdungs- und
Distanzieru_r_lgsi]bungen, Austauschrunden; Mentaltraining,
praktische Ubungen in GroR3- und Kleingruppen

Kaffeepause

Prasenz bei Stérungen und in Konflikten Il - Fortsetzung

Methoden: s.o.

Mittagspause

Charisma im Lehrberuf Il - Fortsetzung

¢ Innere Starke und Begeisterungsfahigkeit fur einen
lebendigen, inspirierenden Unterricht
¢ Nonverbale Kommunikation, Mimik, Gestik

Methoden: Mentaltraining, praktische Ubungen, Austausch

Kaffeepause

Open Space
e Was immer noch Raum bendtigt ...
Abschlussgespréach und Verabschiedung

Auswertung des Seminars (Online-Evaluation)

Die dbb akademie behalt sich das Recht des
Dozentenaustausches, Terminverschiebungen sowie
Aktualisierung der Inhalte vor.




