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Seminar
Nr. Titel Kurzinhalt Referenten Wo
2026-0316 | Resilienz Was die einzelnen Resilienzaspekte fiir Menschen bedeuten, die unterrichten, erziehen Dorthe Ringhotel Drees
und begleiten, wird mit Hilfe des Dynamischen Resilienzkonzeptes nach Gruhl/Korbéacherin | Leschnikowski- | Hohe StraBe 107
diesem Seminar nahergebracht. Des Weiteren wird seine Wirkung in individuellen Alltags- Bordan 44139 Dortmund
und Schulsituationen erértert.
2026-0323 | Elterngesprache konstruktiv Ziel der Veranstaltung ist es, auch schwierige Elterngespréche souverén, zielorientiert und Dorthe Ringhotel Drees
gestalten erfolgreich fiihren zu kdnnen. Dazu ist es erforderlich, unterschiedliche ‘Elterntypen’ und Leschnikowski- | Hohe StraBe 107
die damit verbundene Motivation zu erkennen und eigene Kommunikationsstrategien zu Bordan 44139 Dortmund
entwickeln.
2026-0416 | Stress lass nach! — Einfache Stressige Phasen und belastende Gefiihle sind im aufreibenden Schulgeschehen mitunter Gabi Premier Inn Kéln City Mediapark
und effektive Selbstregulierung | nicht zu vermeiden. In dieser Fortbildung lernen die Teilnehmenden die wissenschaftlich fun- | Schmidt Hansaring 97
mit EFT-Tapping dierte EFT-Klopftechnik kennen, mit der sie ihr Nervensystem und Gehim beruhigen, heraus- 50670 Kéln
fordernde Gefiihle regulieren kdnnen und dadurch Entlastung und Erleichterung erfahren.
2026-0420 | Fihrungskraft im Fachgespréch: | Erfolgreiche Schule funktioniert immer nur, wenn Eltern und Lehrkréfte am gleichen Strang Lea Leonardo Diisseldorf City Center
Gelassen mit Eltern umgehen | ziehen. Das Seminar bietet Ihnen Gespréchsleitfaden, damit Sie entspannt mit den Eltern Threr | Lindemann Ludwig-Erhard-Allee 3
Schiilerinnen und Schiiler ins Gesprach und vor allem auf den Punkt kommen. 40227 Diisseldorf
2026-0427 | Die Prasenz einer Lehrkraft— | Die Prasenz einer Lehrkraft ist das Tor zur Aufmerksamkeit der Schiilerinnen und Schiler. Gabi Premier Inn KéIn City Mediapark
personlicher Erfolgsfaktor fir | Die Starkung des Persdnlichkeitsfaktors ‘Présenz’ ist also eine lohnenswerte Investition, Schmidt Hansaring 97
gelungenen Unterricht die Ihre Wirksamkeit als Lehrkraft deutlich erhdhen kann. 50670 Koln
2026-0504 | Wohlwollende Autoritat — Gerade die Mischung aus freundlicher Zugewandtheit einerseits und entschlossener Gabi Leonardo Diisseldorf City Center
die iiberzeugende Kern- Fiihrungsstérke andererseits fallt vielen Lehrkraften besonders schwer. In dieser Fortbildung | Schmidt Ludwig-Erhard-Allee 3
kompetenz einer Lehrkraft werden die Teilnehmenden in einer Mischung aus Theorie und praktischen Ubungen gezielt 40227 Diisseldorf
in ihrem Auftreten, ihrer inneren Haltung, ihrer Eigenregulationsfahigkeit und in ihrem Selbst-
wertgefiihl gestarkt.
2026-0511 | Mobbing-Intervention Mobbing ist und bleibt ein Thema an Schulen. Der No Blame Approach (wortlich: Ansatz ohne | Dorthe Ringhotel Drees
Schuldzuweisung) ist eine wirksame Vorgehensweise, um Mobbing zeitnah und nachhaltig | Leschnikowski- | Hohe StraBe 107
zu beenden. In allen Schritten der Durchfiihrung richtet sich der Blick darauf, konkrete Ideen | Bordan 44139 Dortmund
zu entwickeln, die eine bessere Situation herbeifiihren. Fokussiert wird ausschlieBlich auf
Losungen, die dazu beitragen, das Mobbing zu stoppen.
2026-0601 | Methoden der schulischen In diesem Seminar werden die Grundlagen der schulischen Suchtpravention vorgestellt. Yvonne Leonardo Diisseldorf City Center
Suchtpravention Daneben werden konkrete Methoden ausprobiert und angespielt, die Jugendliche ohne Michel Ludwig-Erhard-Allee 3

erhobenen Zeigefinger iiber Themen der Suchtpravention informieren und sie motivieren,
sich mit ihrem eigenen Konsum auseinanderzusetzen.
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