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Schulsozialarbeit?

Ja, aber...

i von SVEN CHRISTOFFER
d

Fiir das NRW-Schulministerium ist die
Schulsozialarbeit ein ‘fester Bestand-
teil’ der Schullandschaft. Nur leider
nicht iiberall. Das muss sich dndern.
Schulsozialarbeit muss zum Standard
an allen Schulen werden.

inem afrikanischen Sprichwort zufolge braucht

es ein ganzes Dorf, um ein Kind zu erziehen.

Deshalb ist es auch eine gute Entwicklung,
dass der Bildungs- und Erziehungsauftrag an nord-
rhein-westfélischen Schulen mittlerweile nicht mehr
nur durch eine Profession — die klassische Lehrkraft
— wahrgenommen wird. Allerdings verfligt noch
langst nicht jede Schule iiber eine Sozialpadagogin,
einen Sozialpadagogen oder liber padagogische
Fachkrafte anderer Disziplinen.

Das Handlungsfeld der Schulsozialarbeit ist viel-
faltig und umfasst beispielsweise die Unterstiitzung
der personlichen und sozialen Entwicklung von Kin-
dern und Jugendlichen, die Beratung und Begleitung
von Kindern und Jugendlichen im Lebensraum Schu-
le, die Beratung und Begleitung von Schulleitungen

UNTER DER LUPE

sowie Lehrkraf-
ten an den Schu-
len, die Mitwirkung
und Beratung bei schuli-
schen, beruflichen und weite-

ren biographischen Ubergéngen
sowie bei personlichen Bedarfslagen
und nicht zuletzt die Mitarbeit im schulischen
Team fiir Beratung, Gewaltprévention und Krisen-
intervention.

» Fester Bestandteil an
(einem Teil der) Schulen

Folgerichtig feiert das Schulministerium die Schul-
sozialarbeit im Bildungsportal als »festen Bestand-
teil an Schulen im Land« (leider jedoch nicht an je-
der, Anmerkung des Autors): »Die allgemeine Wert-
schatzung gegentiber der Schulsozialarbeit ist in
den letzten Jahren deutlich gestiegen. Bei einer sich
verandernden Schiilerschaft mit erhohten psychoso-
zialen Belastungen und damit verbundenen Bediirf-
nissen ist Schulsozialarbeit als eigenes Handlungs-
feld im System Schule kaum mehr wegzudenken.
Sie wird mittlerweile als ein Qualitatsmerkmal von
Schulkultur und ganzheitlicher Bildung wahrgenom-
men.«

o
¥

Schulsozialarbeit tragt
an Schulen, die darauf zuriick-
greifen konnen, enorm zu ei-
nem positiven Schulklima bei.
Darum sollte sie zum Stan-
dard an allen Schulen werden.
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» Schulsozialarbeit im
Startchancen-Programm

Auch Bund und Lander haben die Bedeutung der
Schulsozialarbeit erkannt. Das Startchancen-Pro-
gramm umfasst neben einem Investitionsbudget
und einem Chancenbudget auch ein zusétzliches
Personalbudget. Mit diesen finanziellen Ressourcen
konnen Fachkrafte unterschiedlicher Professionen
eingestellt werden, die das Lehren und Lernen unter-
stlitzen — inshesondere Schulsozialarbeiterinnen und
-arbeiter sowie multiprofessionelle Teams. Dahinter
steckt laut Schulministerium das Ziel, »die individu-
elle Beratung und Unterstiitzung der Lernenden zu
fordern (auch zur Beruflichen Orientierung), eine
lernforderliche Elternarbeit zu unterstiitzen sowie
die Entwicklung einer positiven, diversitats- und un-
gleichheitssensiblen Schulkultur zu begleiten.«

Im Startchancen-Programm treffen zwei gliickliche
Umstande aufeinander: Schulsozialarbeit wird als
wichtig erachtet UND es stehen ausreichend finanziel-
le Mittel zur Verfligung, um sie an allen 920 nord-
rhein-westfalischen Startchancen-Schulen zu etablie-
ren. Abseits des Startchancen-Programms sieht es in
Nordrhein-Westfalen anders aus: Schulsozialarbeit
wird (siehe Zitat aus dem Bildungsportal oben) als
wichtig erachtet, ABER es stehen offenbar nicht aus-
reichend finanzielle Mittel zur Verfligung, um sie an al-
len nordrhein-westfélischen Schulen zu etablieren. Fiir
mich stellt sich die Frage: Kénnen wir es uns eigentlich
leisten, uns die Schulsozialarbeit nicht flachendeckend
zu leisten? Ich zitiere John F. Kennedy: »Es gibt nur
eins, was auf Dauer teurer ist als Bildung: keine Bil-
dung.« Und laut NRW-Schulministerium ist die Schul-
sozialarbeit ja ein Qualitdtsmerkmal ganzheitlicher
Bildung. Dem kann ich mich nur anschlieBen.

INFO
Anpassung der Mitgliedsbeitrage

» Erlasslage kollidiert
mit der Wirklichkeit

Eine wichtige Grundlage fiir die Schulsozialarbeit in
unserem Land ist der Erlass zur ‘Beschaftigung von
Fachkraften fiir Schulsozialarbeit in Nordrhein-West-
falen’ aus dem Jahr 2008. Er er6ffnet den Schulen
die Moglichkeit, bei der Bezirksregierung einen An-
trag auf Offnung einer Lehrerstelle fiir die Beschéfti-
gung einer Fachkraft fiir Schulsozialarbeit zu stellen.
Die Schule tauscht also quasi eine Lehrerstelle ge-
gen eine Stelle fiir Schulsozialarbeit ein. Schulen mit
einer Stellenzahl von bis zu einhundert Stellen kon-
nen auf diese Weise bis zu eine Lehrerstelle und
Schulen mit einer Stellenzahl von mehr als einhun-
dert Stellen bis zu zwei Lehrerstellen mit Fachkraften
fir Schulsozialarbeit besetzen. Es gibt aber eine
conditio sine qua non: »Die Erteilung des vorgesehe-
nen Unterrichts gemalB Stundentafel, von Vertre-
tungsunterricht und die Erfiillung weiterer Aufga-
ben, fiir die die Schule zweckgebundene Stellenzu-
weisungen erhalt, muss gewahrleistet bleiben.« Ge-
rade im Sekundarbereich | sind aber viele Schulen
unterbesetzt, so dass die im Erlass angelegte Még-
lichkeit nicht in die Praxis umgesetzt werden kann.
Um Abhilfe zu schaffen, muss aus Sicht von lehrer
nrw die Einstellung von Schulsozialarbeiterinnen
und Schulsozialarbeitern deshalb auf eigenen Plan-
stellen ohne Anrechnung auf Lehrerstellen erfolgen.
Zudem muss jeder einzelnen Schule mindestens eine
Stelle fiir Schulsozialarbeit zur Verfiigung stehen.
Einwande, dass das nicht finanzierbar sei, wiirde ich
mit Verweis auf das Zitat von John F. Kennedy nicht
gelten lassen.

N Sven Christoffer ist Vorsitzender des lehrer nrw
( O sowie stellv. Vorsitzender des HPR Realschulen
A

E-Mail: christoffer@lehrernrw.de

Aufgrund gestiegener Personal- und Sachkosten ist es erstmals seit 2017 notwendig, unsere Mitglieds-

beitrage moderat zu erhdhen. Entsprechend der linearen Entgeltanpassung fiir Tarifbeschéftigte und der
Besoldungsanpassung fiir Beamte zum 1. Februar 2025 werden die monatlichen Mitgliedsbeitrage zum
Jahresbeginn angepasst. Der genaue Mitgliedsbeitrag ab dem 1. Januar 2025 ist der Beitragstabelle auf

der lehrer nrw-Homepage zu entnehmen.

Hinweis: Beitrage zu Berufsverbanden konnen steuerlich geltend
gemacht werden. Als Nachweis genligt ein entsprechender Kontoauszug.

Zur Beitragstabelle:

www.lehrernrw.de/service/lehrernrw-de-mitgliedsbeitrag/
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Widerspruch =
oder smnvolle
Ergan’zung

Einerseits sollen die Basiskompetenzen
gestarkt werden, andererseits riickt der
Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz im
Unterricht immer mehr in den Fokus.

Wie passt das zusammen?

Kiinstliche Intelligenz kann ein wertvolles Werkzeug im Unterricht sein-4

q0py-040
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wenn Lehrkréfte sie als unterstiitzendes Werkzeug nutzen und sich nicht von der Technologie iiberwéltigen lassen.

von SARAH WANDERS

ie Diskussion Uber die Forderung von

Basiskompetenzen im Bildungswe-

sen ist so alt wie das Bildungssystem
selbst. Gleichzeitig nimmt die Rolle der digi-
talen Technologien, insbesondere der Kiinst-
lichen Intelligenz (KI), in Schulen immer
mehr Raum ein. Die Frage, die sich dabei zu-
nehmend stellt, ist, ob der Einsatz von Kl im
Unterricht im Widerspruch zu der Notwen-

6

digkeit steht, grundlegende Fertigkeiten und
Kompetenzen der Schiilerinnen und Schiiler
zu starken — oder ob Kl eine sinnvolle Er-
ganzung sein kann, die den Unterricht un-
terstiitzt und den Kompetenzerwerb sogar
fordert.

» Basiskompetenzen:
Das Fundament fiir
lebenslanges Lernen

Basiskompetenzen sind die grundlegenden

Fahigkeiten, die Schiilerinnen und Schiiler

bendtigen, um in der modernen Welt hand-
lungsfahig zu sein. Diese umfassen sowohl
kognitive als auch soziale Fahigkeiten, wie
Schulministerin Dorothee Feller jlingst bei
ihrem GruBwort auf dem 55. Miilheimer
Kongress von lehrer nrw betonte. Diese
Kompetenzen sind fiir eine aktive Teilnahme
an der Gesellschaft unerlasslich. Zu den Ba-
siskompetenzen gehoren vor allem:

Lesen und Schreiben: Die Fahigkeit, Tex-

te zu verstehen, Informationen zu filtern

und eigene Gedanken klar zu formulieren.




Zuhoren: Aktiv zuhoren kdénnen,
das Gehorte verstehen, einordnen
und bewerten kénnen.

Rechnen und Problemldsen: Grundle-
gende mathematische Fahigkeiten, die
fir den Alltag und das Berufsleben erfor-
derlich sind.

Medienkompetenz: Die Fahigkeit, digi-
tale Medien zu nutzen und kritisch zu
hinterfragen, um selbstbestimmt in einer
zunehmend digitalisierten Welt zu agie-
ren, gerade auch vor dem Hintergrund
von Fake News und massiver Beeinflus-
sung zum Beispiel durch TikTok.

Sozial-emotionale Kompetenz: Uner-
[asslich fiir ein gutes Miteinander und
eine aktive Teilnahme am gesellschaftli-
chen Leben.

Die Sicherstellung der Basiskompetenzen ist
von zentraler Bedeutung, da sie den Grund-
stein fiir alle weiteren Lernprozesse legt.
Nur wer diese grundlegenden Fahigkeiten
beherrscht, kann in komplexeren Bereichen
wie Wissenschaft, Technik oder Kunst erfolg-
reich sein.

» Kiinstliche Intelligenz im
Unterricht: Chancen und
Herausforderungen

Die Einfiihrung von Kiinstlicher Intelligenz
im Bildungswesen hat in den letzten Jahren
rasant zugenommen. KI-Technologien bie-
ten vielfaltige Einsatzmdglichkeiten, die das
Lehren und Lernen verandern konnten. Sie
reichen von personalisierten Lernangeboten
bis hin zur Automatisierung administrativer
Aufgaben.

Personalisierung des Lernens

Eine der groBten Chancen, die KI im Unter-
richt bietet, ist die Mdglichkeit der persona-
lisierten Lernunterstiitzung. KI-Systeme kon-
nen den Lernfortschritt von Schiilerinnen
und Schiilern analysieren und individuelle
Lernplane erstellen, die auf die jeweiligen
Bediirfnisse und Starken zugeschnitten sind.
Dies kann inshesondere in heterogenen
Klassen von Vorteil sein, in denen Schiilerin-
nen und Schiiler auf unterschiedlichen Ni-
veaus starten. Hierbei ersetzt die Kl nicht

die Lehrkraft. Durch die Nutzung der Kl zum
Beispiel zur Erstellung von Lernmaterialien
auf unterschiedlichen Niveaus bleibt der
Lehrkraft mehr Zeit fir die individuelle For-
derung und Unterstiitzung einzelner Schiile-
rinnen und Schiiler. Des Weiteren kann die
KI Lehrkrafte bei der Ubersetzung von Ar-
beitsmaterialien und Auftragen unterstiit-
zen. In der heutigen Zeit kein unwesentli-
cher Vorteil — fiir Lehrkrafte und Schiiler.

Forderung von Medienkompetenz

Die Integration von Kl in den Unterricht
kann auch einen direkten Beitrag zur Forde-
rung der Medienkompetenz der Schiilerin-
nen und Schiiler leisten. Indem sie lernen,
mit KI-gestiitzten Tools umzugehen, erwer-
ben sie nicht nur technologische Kenntnisse,
sondern auch ein besseres Verstandnis fiir
die Funktionsweisen und die ethischen Fra-
gestellungen, die mit Kiinstlicher Intelligenz
verbunden sind. Die Antworten der Kl auf
Schiilerfragen und -auftrége sind immer nur
so gut wie die Fragestellung. Hier lernen
Schiilerinnen und Schiiler, ihr Anliegen pra-
zise zu formulieren. Dennoch ist es unerlass-
lich, dass die Schiilerinnen und Schiiler bei
der kritischen Reflexion der Antworten einer
Kl von den Lehrkraften zunachst eng unter-
stlitzt und auch in den weiteren Jahren be-
gleitet werden.

» Ein Widerspruch oder
eine sinnvolle Ergdanzung?

Auf den ersten Blick mag es widerspriichlich
erscheinen, die Starkung der Basiskompe-
tenzen und den Einsatz von Kiinstlicher In-
telligenz im Unterricht miteinander zu ver-
einbaren. Denn Kiinstliche Intelligenz ist
eine hochkomplexe Technologie, die - so
konnte man meinen — vor allem im Bereich
der Fachkompetenzen und des Technologie-
verstandnisses von Bedeutung ist. Die Frage
ist jedoch, inwieweit K| die Forderung von
Basiskompetenzen unterstiitzen kann. Tat-
sachlich gibt es Mdglichkeiten, wie KI den
Erwerb von Basiskompetenzen begiinstigen
kann. So gibt es etwa Lern-Apps, die speziell
auf die Verbesserung von Lese- und Schreib-
fahigkeiten ausgerichtet sind. KI-Algorith-

BRENNPUNKT

men konnen dabei nicht nur Fehler erken-
nen, sondern auch gezielt Ubungen empfeh-
len, die dem individuellen Lernstand ent-
sprechen. Dasselbe gilt fir Mathematik:
Kl-gestiitzte Lernplattformen kdnnen Schii-
lerinnen und Schiiler mit gezielten Ubungen
unterstiitzen, die ihrem jeweiligen Wissens-
stand und ihren Lernbediirfnissen entspre-
chen.

Diese Anpassungsfahigkeit von KI-ge-
stiitzten Inhalten schafft somit mehr Frei-
raume fir Lehrkrafte, sich auf die individuel-
le Forderung der Schiilerinnen und Schiiler
zu konzentrieren und diese gezielt zu unter-
stiitzen. Das ist gerade in dem Alter der
Schiilerinnen und Schiiler, in dem Basiskom-
petenzen erworben werden, von zentraler
Bedeutung. Wir alle wissen nur allzu gut,
wie wichtig die Schiiler-Lehrer-Beziehung
fiir das Gelingen von Unterricht und das
Erreichen von Lernerfolgen ist. Dazu fehlt
namlich leider im ‘normalen’ Unterrichtsall-
tag haufig die Zeit. Kein Wunder bei haufig
dreiBig Schiilerinnen und Schiilern oder
mehr in einer Lerngruppe, Inklusion und In-
tegration. Auch mit Blick auf die sozial-emo-
tionale Kompetenz von Kindern und Jugend-
lichen sind und bleiben Lehrerinnen und
Lehrer unersetzbar.

» Fazit: Keine Entweder-
oder-L6sung

Der Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz im
Unterricht ist keineswegs ein Widerspruch
zur Starkung der Basiskompetenzen, son-
dern kann eine wertvolle Erganzung sein.
Wenn Lehrkrafte in der Lage sind, Kl als
unterstiitzendes Werkzeug zu nutzen, statt
sich von der Technologie Gberwaltigen und
zum Lernbegleiter degradieren zu lassen,
kann sie zur Verbesserung der Unterrichts-
qualitat und zur Starkung der Basiskompe-
tenzen beitragen. Wichtig ist jedoch, dass
der Einsatz von Kl nicht auf Kosten der pa-
dagogischen Prinzipien und der sozialen In-
teraktion im Unterricht geht. Kl sollte die
Lehrkrafte nicht ersetzen, sondern sie unter-
stutzen.

[ ‘ Sarah Wanders ist stellv. Vorsitzende des
1 U/ /lehrer nrw sowie Vorsitzende des HPR Realschulen
WY

E-Mail: wanders@lehrernrw.de
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Tobias Braune ist der neue
Vorsitzende der Arbeits-
gemeinschaft junge lehrer nrw.

Gemeinsam an
Losungen arbeiten

Tobias Braune ist auf der Delegiertenversammlung des lehrer
nrw am 5. November zum neuen Vorsitzenden der Arbeits-
gemeinschaft junge lehrer nrw gewahlt worden. Er ladt

die jungen Kolleginnen und Kollegen zum Dialog ein.

von TOBIAS BRAUNE

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

ich freue mich sehr dartiber, mich als neuer
Vorsitzender von junge lehrer nrw vorstel-

len zu diirfen. Mein Name ist Tobias Brau-

ne. Ich unterrichte die Facher Biologie und

Technik an einer Realschule in Liinen.

Es ist mir eine groBe Ehre und Freude, in
den kommenden Jahren die Interessen un-
serer engagierten jungen Kolleginnen und
Kollegen vertreten zu diirfen und unserer
gemeinsamen Stimme noch mehr Gewicht
zu verleihen.

» Beharrlichkeit und
konstruktiver Austausch

In meiner Funktion als Mitglied im Haupt-
personalrat (HPR) Realschule setze ich

mich bereits intensiv fiir die Belange der
Beschaftigten unseres Bundeslandes ein.
Die Arbeit im HPR zeigt mir jeden Tag aufs
Neue, wie vielschichtig die Herausforde-
rungen in unserem Beruf sind. Angefangen
bei der Arbeitsbelastung tiber die berufli-
chen Perspektiven bis hin zu strukturellen
Fragen, die die Zukunft des Lehrberufs ins-
gesamt betreffen. Doch auch wenn es
nicht immer einfache oder schnelle Losun-
gen gibt, weiB ich, wie wichtig Beharrlich-
keit und ein konstruktiver Austausch sind.
Diese wertvollen Erfahrungen méchte ich
in meine neue Rolle als Vorsitzender von
junge lehrer nrw einbringen.

Mit 41 Jahren stehe ich genau an der
Schwelle zwischen den jungen und den
etablierten Kolleginnen und Kollegen. Und
gerade das empfinde ich als Starke und
groBen Vorteil. Ich habe die Herausforde-
rungen des Berufseinstiegs und der Lehr-

amtsaushildung noch genau vor Augen,
kann aber auch auf wertvolle Erfahrungen
aus der Berufspraxis und meiner Arbeit im
HPR zuriickgreifen. Ich sehe es als groBe
Chance, um die Bed(irfnisse beider Seiten
noch besser zusammenzubringen und L6-
sungen vorzuschlagen, welche die Anlie-
gen der jiingeren als auch der erfahrene-
ren Kolleginnen und Kollegen beriicksichti-
gen.

» Berufsalltag erleichtern,
Rahmenbedingungen
verbessern

In meiner Funktion als Vorsitzender von
junge lehrer nrw méchte ich dazu beitra-
gen, dass die Anliegen junger Beschaftig-
ter nicht nur gehort, sondern auch aktiv
umgesetzt werden. Gerade die ersten Jah-
re konnen oft herausfordernd und krafte-
zehrend sein. Umso wichtiger ist es, einen
positiven Start zu erleben. Wir miissen uns
gegenseitig starken, uns vernetzen und ge-
meinsam an Lésungen arbeiten, die den
Berufsalltag erleichtern und die Rahmen-
bedingungen nachhaltig verbessern. Denn
nur wenn wir uns gegenseitig unterstiit-
zen, konnen wir die Herausforderungen
unseres Berufs meistern und langfristig mit
Freude unterrichten.

Ich lade euch herzlich ein, Teil dieses
Dialogs zu werden. Eure Ideen, eure
Perspektiven und eure Anliegen sind der
Schliissel fiir unseren gemeinsamen Erfolg.
Lasst uns gemeinsam dafiir sorgen, dass
die Stimme der jungen Lehrerinnen und
Lehrer noch lauter und deutlicher gehort
wird. Ich freue mich darauf, mit euch zu-
sammenzuarbeiten und bin zuversichtlich,
dass wir gemeinsam viel bewegen konnen.

Lasst uns diesen Weg mutig, entschlos-
sen und fiir eine starke Gemeinschaft
gehen.

Mit herzlichen GriiBen
Tobias Braune
Vorsitzender junge lehrer nrw

f Y“ Tobias Braune ist Vorsitzender der
(O // Arbeitsgemeinschaft junge lehrer nrw

E-Mail: braune@lehrernrw.de



Leserbrief

Feuriges

Zum Beitrag ‘Sprich mit mir und lies mir
vor’ von Prof. Dr. Ralf Lankau in der letz-
ten Ausgabe unserer Verbandszeitschrift
(Nr. 6/24, Seite 15 bis 18) erreichte die Re-
daktion der folgende Leserbrief:

ch mdchte Ralf Lankaus feurigem PIa-

doyer fiirs Lesen und wider den Digitali-
sierungswahn ausdriicklich zustimmen!
Zum einen hat uns Maryanne Wolf schon
vor Jahren in ihrem fulminanten Buch
‘Reader, Come Home'

darauf hin- e
gewiesen, D (:}) gt B
dass wir dies-

seits und jen-
seits des Atlan-
tiks eine Bevdl-
kerung heranzie-
hen, die zu einem
GroBteil als funk-
tionale Analphabe-

Pladoyer

Entgegen den Allgemeinen Dienstordnun-
gen der Lander fiir Lehrer, behaupten
Schultrager und Kommunen vielerorts,
dass die Klassenlehrer, die nie hatten In-
formatiker werden wollen, fiir den ‘First-
Level-Support’ von bis zu dreiBig iPads
verantwortlich seien — statt nicht-padago-
gisches Personal in die Schulen zu entsen-
den, die den Schulen das Administrieren
der Endgerate abnehmen.
. Kein Schultag vergeht
mehr, an dem nicht ir-
gendein Schiiler sein
Passwort verbummelt,
sein Display zerstort
oder sein iPad zu Hau-
se vergessen oder
nicht aufgeladen hat-
te. Unterrichten wird
auf diese Weise zur
Nebensache, die ef-

ten zu bezeichnen 4lies mirver = fektive Lernzeit wei-
ist, und dass eine gprich mit u—-ﬂ‘:i”’"‘",‘:f- = | ter dramatisch redu-
gehdrige Mitschuld —— | S ziert.

daran die digitalen
Medien tragen, die
den Leseschaltkreisen
unseres Gehirns alles
andere als zutrdglich sind und die die dra-
matische Dopamin-Sucht vieler Jugendli-
cher nur verstarken.

Zum anderen wird gerade eine ganze
Generation Lehrer verheizt durch den Digi-
talisierungswahn. Da, wo Digitalisierung
Lehrern Arbeit abnehmen und Prozesse
vereinfachen wiirde (digitales Klassen-
buch, Notenverwaltung usw.), arbeiten
Schulen vielfach noch wie vor hundert
Jahren. Da, wo Digitalisierung hingegen
Mehrarbeit bedeutet, tragt man sie auf
den gebeugten Lehrerriicken aus — als ob
die Herausforderungen von Ganztag, In-
klusion und Superdiversitat der Schiiler
nicht bereits jetzt tiber ihre Krafte gingen.

\ Kurzum: Es steht
 wirklich zu hoffen,
~=""" dass sich wie in
Schweden auch in Deutschland bald Ver-
nunft einstellt, was die milliardenschwere
Uberflutung der Schulen mit digitalen
Endgeraten betrifft, oder der ideologiege-
triebenen Politik — wie in anderen Politik-
feldern auch — schlichtweg das Geld aus-
geht. Das Gebot der Stunde ist nicht, Lap-
top- oder iPad-Klassen zu bilden und den
Teufel mit dem Beelzebub austreiben zu
wollen, sondern Buchklassen zu bilden
und: lesen, lesen, lesen! Vielleicht lassen
sich auf diese Weise noch einige der zu-
standigen Synapsen retten, bevor sie irre-
versibel zerstort sind, und gleichzeitig
Lehrer vor dem sicheren Digitalisierungs-
burnout bewahren.
Marcel Haldenwang

Dank einer neuen Software-Losung
konnen sich Lehrkréfte in Rheinland-
Pfalz das aufwandige Einsammeln von
Bargeld sparen.

Entlastung vom
Geld einsammeln

n Rheinland-Pfalz soll das leidige Einsam-
I meln von Eintrittsgeldern oder Fahrtkosten
in der Schule ein Ende haben. Wie das
Online-Bildungsmagazin News4Teachers
berichtet, stellt das Land seinen Schulen
nun eine webbasierte Software mit dem Na-
men ‘Klassengeld’ kostenlos zur Verfiigung.

Mit der Software kénne das Sammeln von
Geld fiir Eintritte, Kopien oder die neue Lek-
tlire im Deutschunterricht angelegt, (iber-
sichtlich aufbereitet und dann nachverfolgt
werden, erklarte die rheinland-pfalzische
Bildungsministerin Stefanie Hubig (SPD) laut
News4Teachers. Lehrkrafte kénnten mit der
Software auf 'Knopfdruck’ Anschreiben mit
allen Informationen zu der geplanten
Sammlung erstellen. Das aufwandige Ein-
sammeln von Bargeld gehdre damit der Ver-
gangenheit an, heiBt es in dem N4T-Bericht.
Eltern konnten Uber offene Betrage infor-
miert werden und behielten damit stets den
Uberblick iiber Geldfliisse. Das Programm
sei transparent, einfach und sicher. Fiir das
Projekt investiere das Land Rheinland-Pfalz
rund 1,3 Millionen Euro.

»Wir haben die Initiative aus Rheinland-
Pfalz mit groBem Interesse zur Kenntnis ge-
nommenc, sagt der lehrer nrw \Vorsitzende
Sven Christoffer. »Unsere Landesregierung
sollte priifen, ob eine solche Losung auch
in Nordrhein-Westfalen umsetzbar ist. Das
ware ein kleiner, aber sehr sinnvoller Schritt
zum Burokratieabbau an Schulen.«

712024 - lehrernrw - 9



Damit junge Menschen sinnvolle Konsum- und kluge

Lebensentscheidungen treffen konnen, brauchen sie
-~ eine fundierte 6konomische Bildung.

s S,

_,_._

IJ]I | |ll llh

Wieder ein
enttauschendes Ergebnis

Die aktualisierte OeBiX-Studie wirft einen aktualisierten und vertieften Blick auf die
Okonomische Bildung in Deutschland. Leider sind die Ergebnisse nicht sehr ermutigend.

as Institut fiir Okonomische Bildung  vertieft. Der Index 'Okonomische Bildung weit die Anforderungen erfillt sind, um

(16B) an der Carl von Ossietzky in Deutschland’ (OeBiX) ermittelt, wie gut die Okonomische Bildung als vollwertiges

Universitat Oldenburg hat in Ko- die strukturellen Bedingungen fir die Ver- Nebenfach an Schulen zu etablieren und die
operation mit der Flossbach von Storch mittlung 6konomischer Inhalte in den Bun- zukiinftigen Lehrkrafte entsprechend auszu-

Stiftung die OeBiX-Studie aktualisiert und deslandern sind. Der OeBiX bewertet, wie bilden.
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» Die bittere Realitat:
Kein Bundesland erfiillt
die Anforderungen

Trotz der vergleichsweisen niedrigen Mess-
latte fiir ein vollwertiges Nebenfach (sechs
Kontingentsstunden in der Sekundarstufe)
hat bislang kein Bundesland die Okonomi-
sche Bildung in diesem MaBe umgesetzt.
Einige Bundeslander kommen in den nicht-
gymnasialen Schulformen bereits naher an
das Ziel heran, doch die gymnasialen
Schulformen bleiben weit zurlick.

» NRW: Verbesserungen,
aber noch viel zu tun

In der aktuellen OeBiX-Studie hat Nord-
rhein-Westfalen einen Schritt nach vorn
gemacht und belegt nun hinter Nieder-
sachsen, Bayern und Baden-Wiirttemberg
mit 53,13 Prozent Platz vier im Vergleich
der Bundeslander. Das Bundesland Nord-
rhein-Westfalen liegt damit mehr als sie-
ben Prozentpunkte iiber dem Bundes-
durchschnitt. Positiv fallt auf, dass die Oko-
nomische Bildung in den Haupt- und Real-
schulen gut verankert ist. Hier gibt es ein
eigenstandiges Fach Wirtschaft. In den
iibrigen allgemeinbildenden Schulformen
wird das Fach Wirtschaft-Politik unterrich-
tet, das zur Halfte aus 6konomischen In-
halten besteht.

Trotz dieser Fortschritte gibt es auch in
Nordrhein-Westfalen noch erhebliche
Schwachen, vor allem in der Lehrkrafteaus-
bildung. Zwar schneidet das Bundesland in
der Kategorie ‘Studiengange Gymnasium'’
mit 36,08 Prozent (iber dem Durchschnitt
ab, bei der Ausbildung von Lehrkraften fir
nicht-gymnasiale Schulformen bleibt Nord-
rhein-Westfalen jedoch mit 37,45 Prozent
deutlich hinter dem Bundesdurchschnitt von
47,29 Prozent zuriick. Hier gibt es noch eini-
ges an Verbesserungspotenzial.

» Potenziale fiir Verbesserun-
gen — auch an den Schulen

In der Sekundarstufe | ist die Okonomische
Bildung in Nordrhein-Westfalen relativ gut
in den nicht-gymnasialen Schulformen ver-
ankert, doch auch hier sind die Stundenkon-
tingente nicht ausreichend, um von einem
regularen Nebenfach zu sprechen. Am Gym-
nasium werden im Pflichtbereich der Sekun-
darstufe | nur 4,32 Kontingentstunden fir
Okonomische Bildung angeboten, was be-
zliglich des MaBstabs und im Vergleich zu
anderen Bundeslandern gering ist. In den
nicht-gymnasialen Schulformen liegen die
Stundenkontingente zwischen 4,5 und 5
Stunden, was immerhin besser ist, aber
auch hier noch keine vollstandige Integrati-
on des Fachs als Nebenfach bedeutet.

» Fazit: Ein langer Weg bis zur
vollstandigen Integration

Die OeBiX-Studie macht einmal mehr deut-
lich, dass die Okonomische Bildung in
Deutschland und Nordrhein-Westfalen noch
lange nicht das Niveau erreicht hat, das fiir
eine vollstandige und nachhaltige Veranke-
rung als Nebenfach notwendig ware. Zwar
gibt es positive Entwicklungen, vor allem in
den Haupt- und Realschulen, aber auch in
Nordrhein-Westfalen klafft noch eine groBe
Liicke zwischen der aktuellen Praxis und den
Anforderungen an ein vollwertiges Neben-
fach.

Die Studie zeigt klar auf, dass es noch vie-
le Hiirden zu iiberwinden gibt — sowohl in
der schulischen Praxis als auch in der Ausbil-
dung der Lehrkréfte. Wenn die Okonomische
Bildung in Deutschland endlich den Status
eines regularen Nebenfachs erreichen soll,
missen sowohl die Stundenkontingente als
auch die Lehrkraftebildung weiter verbessert
werden. Die Politik ist gefordert, die notwen-
digen MaBnahmen zu ergreifen, um diesen
wichtigen Bereich der Bildung nachhaltig zu
starken. Denn nur mit einer fundierten Oko-
nomischen Bildung konnen wir unsere Schii-
lerinnen und Schiiler chancengerecht auf die
Herausforderungen der Zukunft vorbereiten.

Julia Hehl
Referentin bei der Flossbach von Storch Stiftung
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OeBiX-Gesamtindex und -Teilindizes im Vergleich zum Bundesdurchschnitt
Stand: 31. Mai 2024; Quelle: OeBiX-Studie ‘Zur Okonomischen Bildung in Deutschland (Index)’, Hg. Flossbach von Storch Stiftung, wissenschaftliche Realisation: 10B Oldenburg
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Auf dem Weg zu einem vollwertigen Nebenfach Wirtschaft ist Nordrhein-Westfalen im Vergleich zum Bundesdurchschnitt schon ein Stiick
voraus. Aber es bleibt noch eine lange Strecke zu gehen.
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Demokratiebildung- - ~ =
wichtiger

! / ' Rund 100 Teilnehmerinnen
Ein brandaktuelles Thema, spannende Vortrége und ein mitreiBendes - und Teilnehmer sowie zahlrei-
Finale: Der Miilheimer Kongress. . November hatte den rund / che Ehrengaste erlebten beim

= : - 2 : » ‘ 55. Miilheimer K i
einhundert Teilnehmerinnen und Teilnehmern wieder einiges zu bieten. wheimer fongress e
- spannendes Programm.

-
a

iming und Thema waren geradezu Neugschwender in einem GruBwort. Wie mokratiepadagogik und Politische Bildung
erschreckend aktuell. Am Tag, als ein das gelingen kann und was dafiir nétig den rund einhundert Kongressteilnehmen-
notorischer Demagoge, Liigner und ist, verdeutlichten zwei Experten fiir De- den.

Faktenverdreher zum Présidenten des
méchtigsten Landes der Welt gewahlt Die Big Band der Erich-Klausener-Realschule riss das Publikum mit tollem Sound von den Sitzen.
wurde, lud lehrer nrw zum 55. Milheimer
Kongress. Das Leitthema lautete: Demo-
kratiebildung in der Schule. Um die Wich-
tigkeit des Themas zu erkennen, braucht
es allerdings nicht den Blick iiber den gro-
Ben Teich, wie der aktuelle Erfolg rechts-
und linkspopulistischer Parteien gerade
bei jungen Menschen in Deutschland
zeigt. Demokratiebildung miisse Schiile-
rinnen und Schiiler beféhigen und moti-
vieren, kritisch zu hinterfragen, sich ge-
sellschaftlich und politisch einzubringen
sowie Verantwortung zu iibernehmen,
betonte der VDR-Bundesvorsitzende Ralf
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» Zu wenig Mittel fiir
die Demokratiebildung

Zunachst sprach Dr. Wolfgang Beutel (Insti-
tut fir Didaktik der Demokratie, Leibniz-
Universitat Han-

VDR-Bundesvorsitzender Ralf
Neugschwender: Mehr Demo-
kratiebildung in der Schule.

nover) iiber De-
mokratiebildung
und Demokratie-
padagogik und beleuchtete die damit ver-
bundenen Querschnittsaufgaben, Grundla-
gen und fachlichen Herausforderungen fiir
die Schulen. Beutel kritisierte, dass es zwar
aus der Politik viele Lippenbekenntnisse,
aber viel zu wenig finanzielle und perso-
nelle Mittel fiir Demokratiebildung in der
Schule gebe. AuBerdem sei noch nicht klar,
was Demokratiebildung eigentlich ist und
was sie leisten soll, so der Wissenschaftler.
Es gebe noch kein ausgearbeitetes Kon-
zept und zu wenig Forschung in diesem
Bereich. Schulen, die Demokratiebildung
vorantreiben mochten, empfahl Beutel,
den Schiilerinnen und Schiilern in be-
stimmten Bereichen mehr Autonomie zu
ermdglichen, um zum Beispiel das schuli-
sche Umfeld und das schulische Miteinan-
der zu verbessern. Denn Schule sei das Le-
bens- und Entwicklungsmilieu, in dem jun-
ge Menschen ihre individuelle, moralische
und politische Sozialisation erleben. Die
dort gemachten Erfahrungen tragen maB-
geblich zur politischen Identitat bei, unter-
strich Beutel. Daher miisse eine padago-
gisch-demokrati-
sche Kultur in den
Schulen stetig ge-
pflegt und weiter-
entwickelt werden, zum Beispiel durch
unterschiedliche Projekte, Themen oder
Lernsettings.

» Argumentieren und
Debattieren als Event

Nach Beutels wissenschaftlich-theoretisch
basiertem Einstieg riickte Prof. Dr. Monika
Waldis, (Leiterin des Zentrums Politische
Bildung und Geschichtsdidaktik, Padagogi-
sche Hochschule der FH Nordwestschweiz)
die schulpraktischen Aspekte in den Fokus.

Prof. Dr. Monika Waldis:
Argumentieren und Debattie-
ren zu einem Event machen.

Wie durch Debattieren im Unterricht politi-
sches Argumentieren und Urteilen gefér-
dert werden kann, war Thema ihres Vor-
trags. Sie stellte verschiedene Debatten-

TITEL

Settings vor. Planspiele, Parlaments-Simu-
lationen oder Schiiler-Debatten mit wech-
selnden thematischen Schwerpunkten und
Rollenverteilungen seien wirksame Instru-
mente fiir die demokratische und politi-
sche Bildung. Wichtig sei es, Argumentie-
ren und Debattieren zu etwas Besonde-
rem, zu einem Event zu machen, betonte
Waldis: »Eine Debatte ist kein Klassenzim-
mergesprach: Sie sollte einen eigenen Rah-
men haben.« Die Bildungsforscherin stellte
ein Setting fiir eine Fishbowl-Debatte vor,
in der die Schiilerinnen und Schiiler ver-
schiedene Rollen einnehmen. In sechs
Schritten wird dann das Thema behandelt:
In Einstiegs-Statements wird das der De-
batte zu Grunde liegende ‘Problem’ erdr-
tert. Dem folgt eine Debatte im Plenum
und ein erster Austausch in Kleingruppen.
Es schlieBt sich
eine neuerliche

rinnen und Schulern mehr
Autonomie ermdglichen.

Plenumsdebatte

— diesmal mit Ent-
scheidungsfindung — und ein zweiter
Kleingruppen-Austausch an. Der letzte
Punkt in diesem Setting ist dann die
Kompromissfindung und -formulierung.

» Musikalischer
Schluss- und Hohepunkt

Nicht minder anregend, wenn auch auf an-
dere Weise, war der letzte Programmpunkt
des von Thorsten Schmalt ebenso souveran
wie unterhaltsam moderierten Kongresses:
Der traditionelle — und immer wieder aufs
Neue begeisternde — Auftritt der Big Band
der Erich-Klausener-Realschule Herten.
Auch diesmal rissen die Schiilerinnen und
Schiiler mit kraftvollem Sound und tollen
Arrangements — mit Titeln von Lady Gaga
Uber Camila Cabello bis hin zu Queen —

das Publikum von den Sitzen.
Jochen Smets

INFO

Der néchste Miilheimer Kongress findet
— dann turnusgemal wieder zweitagig —
am 26. und 27. November 2025 in der
Akademie ‘Die Wolfsburg" in Miilheim
an der Rubhr statt.
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Der neue Vorstand von lehrer nrw (v.l.): Jochen Smets
(Schriftleiter), Katrin Saniter-Hann (stellvertretende
Vorsitzende), Ingo Liirbke (Schatzmeister), Sven Chri-
stoffer (1. Vorsitzender), Tobias Braune (Vorsitzender
junge lehrer nrw), Sarah Wanders (stellvertretende

Uberragende

Wahlergebnisse

it viel Riickenwind geht der frisch

gewahlte Vorstand von lehrer nrw

in die nun begonnene vierjahrige
Amtszeit. Die 82 Delegierten des Verbandes
gaben dem Vorstandsteam um den Vorsit-
zenden Sven Christoffer einen tiberwalti-
genden Vertrauensbeweis mit auf den Weg.
Christoffer selbst, aber auch die ebenfalls
wiedergewdahlten Sarah Wanders (stellver-
tretende Vorsitzende), Ingo Liirbke (Schatz-
meister) und Jochen Smets (Schriftleiter)
wurden bei der Delegiertenversammlung
am 5. November in Miilheim jeweils ohne
eine einzige Gegenstimme im Amt
bestatigt. Auch zwei neue Vorstandsmitglie-
der — Katrin Saniter-Hann (stellvertretende
Vorsitzende) und Tobias Braune (Vorsitzen-
der junge lehrer nrw) — erzielten starke Er-
gebnisse. Katrin Saniter-Hann ist Lehrerin
an der Gesamtschule Aldenhoven-Linnich.
Sie 10st Ulrich Graler ab, der nach sechzehn
Jahren im Vorstand von lehrer nrw nicht
mehr antrat. Tobias Braune (Realschule Lu-
nen-Brambauer) ist Nachfolger von Marcel
Werner, der ein Schulleitungsamt anstrebt.

» Ministerin sammelt
Pluspunkte

Zuvor hatte Schulministerin Dorothee Feller
in einem GruBwort tiber aktuelle Themen
und Herausforderungen in der Schulpolitik

14

Delegiertenversammliung

!

Verbandsvorsitzender Sven Christoffer blickte auf
die Arbeit und die Erfolge des lehrer nrw-Vorstands
in den letzten vier Jahren zuriick.

gesprochen. Sie verteidigte die MaBnahmen
des auch von lehrer nrw zum Teil scharf kri-
tisierten Handlungskonzepts Unterrichtsver-
sorgung. Auch die Lehrerwerbekampagne
laufe erfolgreich. Zwar sei der Lehrermangel
noch lange nicht behoben, aber die aktuelle
Landesregierung habe immerhin rund 7000
zusatzliche Krafte ins System Schule ge-
bracht. Mit Blick auf die Lehrkrafteausbil-
dung stellte Feller unter dem Applaus des
Publikums unmissverstandlich klar, dass mit
ihr eine weitere Verkiirzung des 18-monati-
gen Vorbereitungsdienstes nicht zu machen
sei. Die Ministerin stand den Delegierten im

Schulministerin Dorothee Feller sprach ein
GruBwort und stand anschlieBend fiir Fra-

gen zur Verfiigung.

Vorsitzende)

S)WS 10304 ||y

Anschluss noch langer fiir Riickfragen zur
Verfiigung und sammelte mit klaren Aussa-
gen und dem Verzicht auf vage Verspre-

chungen einige Pluspunkte.

» Highlights der
Verbandsarbeit

Im Vorlauf der anschlieBenden Wahlen
hatte Sven Christoffer die Vorstands-
arbeit der zurlickliegenden vier Jahre
Revue passieren lassen und einige
Highlights herausgehoben. So habe
lehrer nrw mit seiner Kampagne
'A13/E13 fir alle!” herausragenden
Anteil an der von der Landesregierung
beschlossenen Besoldungserhohung
gehabt. Auch habe kein anderer Ver-
band das Thema 'Gewalt gegen Be-
schaftigte an Schulen’ so konsequent
und glaubwiirdig in die (Schul)Offent-
lichkeit getragen. Ein groBer Erfolg sei auch
die Personalratswahl 2024 gewesen, bei der
es gelungen sei, die gute Position von lehrer
nrw in den Personalraten im Sekundarstufe |
Bereich zu behaupten und teils sogar auszu-
bauen. Und schlieBlich habe man den zwi-
schenzeitlichen Abwartstrend bei den Mit-
gliederzahlen nicht nur stoppen, sondern
umkehren konnen.

» Herzliche Verabschiedung

Graler und Werner wurden von den Dele-
gierten sehr herzlich verabschiedet. Chri-
stoffer wiirdigte die Leistungen und das
Engagement der beiden scheidenden Vor-
standsmitglieder. Ulrich Graler sei mit seiner
herausragenden Expertise in tarifrechtlichen
Fragen nicht nur im Zuge der regelmaBigen
Tarifrunden und Tarifauseinandersetzungen
eine echte Saule der Verbandsarbeit gewe-
sen. Marcel Werner bilde als Mitorganisator
der didacta-Auftritte von lehrer nrw gemein-
sam mit Thorsten Schmalt ein kongeniales
Gespann. Sowohl Graler als auch Werner
bleiben dem Verband gliicklicherweise auch
in Zukunft unterstiitzend verbunden.
Jochen Smets



Unter Druck
chiilerinnen und Schiiler
ohen Anforderun-
d teils existenziellen

Angsten ausgesetzt.

Kriege, Leistungsdruck
und Klimakrise

Das am 20. November verdffentlichte Deutsche Schulbarometer spiegelt
aktuelle Sorgen von Schiilerinnen und Schiilern. Die reprdsentative Studie
der Robert Bosch Stiftung bringt teilweise alarmierende Ergebnisse.

ie Kriege in der Welt, der Leistungsdruck in der
Schule, die globale Klimakrise und die Angste vor
der eigenen Zukunft machen Schulerinnen und
Schulern in Deutschland aktuell oft Sorgen. Das geht aus
dem Deutschen Schulbarometer der Robert Bosch Stiftung
hervor. Laut der repré&sentativen Studie, die in Kooperation
mit der Universitét Leipzig entstand, bewertet mehr als
ein Viertel der befragten Kinder und Jugendlichen

7/2024 - lehrer ntw

(27 Prozent) die eigene Lebensqualitéit als niedrig. Ein
Funftel beschreibt sich selbst als psychisch belastet
(21 Prozent). Ebenso viele klagen Uber ein geringes
schulisches Wohlbefinden (20 Prozent).

»Es muss uns alarmieren, wenn ein Viertel der Schulerin-
nen und Schuler die Schule als druckvoll erlebt, die eigene
Lebensqualitét niedrig bewertet und angibt, unterschiedli-
chen existenziellen Angsten ausgesetzt zu seine, sagt
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Dr. Dagmar Wolf, Leiterin des Bereichs Bildung der Robert Bosch
Stiftung. Die Lebensqualitét der Kinder und Jugendlichen habe
sich zwar seit der Corona-Pandemie kontinuierlich verbessert,
liege aber immer noch deutlich unter dem préapandemischen
Niveau. »Die meisten Kinder und Jugendlichen verbringen t&g-
lich acht Stunden in der Schule. Das ist vergleichbar mit dem Ar-
beitsplatz von Erwachsenen, dessen Bedeutung fur die Gesund-
heit regelmdBig untersucht wird. Fur die Situation der jungen
Menschen in unserer Gesellschaft klafft hier allerdings eine gro-
Be Forschungslucke, die wir unbedingt schlieBen mussen.«

Fur die aktuelle Ausgabe des Schulbarometers wurden erst-
mals Schulerinnen und Schuler sowie ihre Eltern befragt. Ein
Schwerpunkt der Studie: der Zusammenhang zwischen Unter-
richt und psychischer Gesundheit. Zentral fur das schulische
Wohlbefinden, so die Ergebnisse des Schulbarometers, sind die
konstruktive Unterstutzung durch die Lehrkréifte und eine gute
Klassenfuhrung.

Zentrale Ergebnisse auf einen Blick

1. Psychische Auffdlligkeiten — Ein Fiinftel der Schiilerinnen
und Schiiler beschreibt sich als psychisch belastet
Insgesamt beschreiben sich zwélf Prozent der Kinder und Ju-
gendlichen selbst als psychisch auffdllig, wéhrend weitere neun
Prozent im Grenzbereich zu psychischen Auffdlligkeiten liegen.
Somit gibt es bei etwa jedem finften jungen Menschen (21 Pro-
zent) im Alter von 8 bis 17 Jahren Hinweise auf psychische Auffé&l-
ligkeiten. Wé&hrend sich keine Unterschiede nach Alter, Ge-
schlecht oder Schulform zeigen, weisen Schulerinnen und Schu-
ler mit sonderpddagogischem Férderbedarf uberdurchschnitt-
lich oft psychische Auffdlligkeiten auf (28 Prozent). Auch Kinder
und Jugendliche, deren Elternteil angegeben hat, dass sie sich
(sehr) oft finanzielle Sorgen machen, erreichen tberdurchschnitt-
lich oft Werte, die als psychisch auffallig (18 Prozent) gelten oder
im Grenzbereich (15 Prozent) liegen. Psychische Auffalligkeiten
von Kindern und Jugendlichen bleiben damit auf stabilem, ho-
hem Niveau und haben weiterhin noch nicht das prépandemi-
sche Niveau (vor Corona laut COPSY-Studie: 17,6 Prozent) erreicht.

2. Einschdatzung Lebensqualitét — Ein Viertel der Schiilerinnen
und Schiiler gibt geringe Lebensqualitét an
Zwei Drittel der Schulerinnen und Schuler (66 Prozent) bewerten
ihre Lebensqualitét als mittel, weitere sechs Prozent als hoch.
Doch Uber ein Viertel der Kinder und Jugendlichen (27 Prozent)
empfinden ihre Lebensqualitét als gering. Im Vergleich zu den
sehr hohen Werten wéhrend der Pandemie (COPSY-Studie 2020:
48 Prozent geringe Lebensqualitét) hat sich die Lebensqualitét
zwar kontinuierlich verbessert, erreicht aber weiterhin nicht das
prapandemische Niveau (vor Corona laut COPSY-Studie: 15 Pro-
zent geringe Lebensqualitéit) und kann daher als stagnierend
bezeichnet werden (COPSY-Studie 2022: 27 Prozent geringe Le-
bensqualitét). Eine geringe Lebensqualitéit wird uberdurchschnitt-
lich oft von Kindern und Jugendlichen aus Familien mit niedri-
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gem Einkommen (37 Prozent) und Schulerinnen und Schulern mit
sonderpadagogischem Foérderbedarf (45 Prozent) angegeben.

3. Aktuelle Sorgen und Belastungen — Ein Fiinftel

der Schiilerinnen und Schiiler sorgt sich oft um

die eigene Zukunft
39 Prozent der Kinder und Jugendlichen geben an, dass sie
sich in letzter Zeit (sehr) oft Sorgen dartiber machen, dass es
Kriege auf der Welt gibt. Weiterhin belastet Schiilerinnen und
Schuler (sehr) oft (26 Prozent) beziehungsweise manchmal
(33 Prozent), dass sie in der Schule keine guten Leistungen er-
bringen. Klima- und Umweltkrise machen einem Viertel der Kin-
der und Jugendlichen (25 Prozent) (sehr) oft Sorgen, etwa genau-
so viele (20 Prozent) sorgen sich in der letzten Zeit (sehr) oft um
ihre Zukunft. 14 Prozent der Kinder und Jugendlichen machen
sich (sehr) oft daruber Sorgen, dass Menschen cus anderen Lan-
dern in Deutschland wegen ihrer Herkunft und/oder ihrer Haut-
farbe ungerecht behandelt werden. Finanzielle Sorgen der Fa-
milie belasten durchschnittlich etwa jeden zehnten jungen Men-
schen (sehr) oft (11 Prozent) oder manchmal (21 Prozent). Als wei-
tere Belastung geben die 8- bis 17-J&hrigen Einsamkeit an: Fast
jeder Zehnte fuhlt sich (sehr) oft (9 Prozent) und gut jederr Funfte
manchmal (21 Prozent) einsam und furchtet, niemanden zu ha-

ben, mit dem er oder sie sprechen oder Zeit verbringen kann.

4. Schulisches Wohlbefinden — Ein Fiinftel der Schiilerinnen

und Schiiler hat ein geringes schulisches Wohlbefinden
20 Prozent der Schulerinnen und Schuler geben ein geringes
schulisches Wohlbefinden, weitere 71 Prozent ein mittleres und
nur 8 Prozent ein hohes schulisches Wohlbefinden an. Insbeson-
dere Mdadchen sowie Jugendliche im Alter von 16 bis 17 Jahren
weisen ein geringeres schulisches Wohlbefinden auf. Hervorzu-
heben sind zudem Kinder und Jugendliche aus Familien mit
niedrigem Einkommen, die Uberdurchschnittlich oft ein gerin-
geres schulisches Wohlbefinden angeben (30 Prozent). Auch
spielt die psychische Gesundheit eine groe Rolle: Mit 58 Pro-
zent gibt mehr als die Hé&lfte der Kinder und Jugendlichen mit
psychischen Auff&lligkeiten ein geringes schulisches Wohlbe-
finden an. Im Gegensatz dazu haben nur 14 Prozent der psy-
chisch unauffdlligen Kinder und Jugendlichen ein geringes
schulisches Wohlbefinden.

5. Bewertung der Schule — Gute Beziehungen zu
Mitschiilerinnen und Mitschiilern sowie Lehrkréften
sind am wichtigsten
Danach gefragt, was den Schulerinnen und Schulern an ihrer
Schule besonders gut gefdllt, nennen sie vor allem sozicale Bezie-
hungen. An erster Stelle wird das Treffen von Freunden und Mit-
schulern (25 Prozent) und darcuffolgend die Beziehung zu den
Lehrkrdaften und deren Umgang mit den Schulerinnen und Schu-
ler (17 Prozent) erwdthnt. An dritter Stelle geben 13 Prozent an,
dass ihnen an der Schule besonders die Pausen und das Spie-
len gefallen. Jeder zehnte Befragte z&hlt Arbeitsgemeinschaften
(AGs) und besondere Angebote und Aktivitéiten innerhalb der
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Schule (10 Prozent) cuf. Umgekehrt gefragt, was ihnen an
ihrer Schule nicht gefdllt, nennen die Schulerinnen und
Schuler am héufigsten ihre Lehrkréfte (17 Prozent), dicht
gefolgt von einem problemcatischen Umgang mit den
Mitschuilerinnen und Mitschulern (13 Prozent).

6. Bewertung der Unterrichtsqualitdt — Individuelles
und konstruktives Feedback notwendig
Die Ergebnisse des Schulbarometers zeigen, dass das schuli-
sche Wohlbefinden der Schulerinnen und Schuler am
stéirksten von der konstruktiven Unterstitzung durch die
Lehrkréfte abhdngt. Schulerinnen und Schuler, die sich
durch ihre Lehrkréfte emotional und kognitiv unterstutzt
und in ihrem Lernprozess begleitet fihlen, weisen insge-
samt ein hdheres schulisches Wohlbefinden auf. Die Schule-
rinnen und Schuler zeigen hier einen dringenden Hand-
lungsbedarf hinsichtlich der Klassenfihrung und Unter-
richtsqualitét auf. Die grof3e Mehrheit (83 Prozent) berichtet
von hdufigen Unterrichtsstérungen, und 41 Prozent der Schu-
lerinnen und Schuler sagen, dass keine oder nur wenige ih-
rer Lehrkréifte genau nachfragen, was man bereits verstan-
den hat und was noch nicht. Mangelndes individuelles
und ermutigendes Feedback vermisst Uber ein Drittel der
Schulerinnen und Schuler: So melden aus Sicht der befrag-
ten Kinder und Jugendlichen keine oder wenige Lehrkr&fte
ihnen zurtick, was sie schon kénnen und was sie noch ler-
nen mussen (37 Prozent). Uber ein Viertel der 8- bis 17-Jéhri-
gen (28 Prozent) kritisiert, dass keine oder wenige Lehrkrdfte
ihnen sagen, wie sie es besser machen kénnen, wenn sie
einen Fehler gemacht haben und dass keine oder wenige
Lehrkré&fte ihnen bei schwierigen Aufgaben Mut zuspre-
chen (37 Prozent). Allerdings sagen auch drei Viertel der
Schulerinnen und Schuler (75 Prozent), dass die meisten
beziehungsweise alle Lehrkrdfte freundlich zu ihnen sind
und dass sich die Mitschuler gegenseitig helfen (71 Prozent).

7. Klassenleitungsstunde — Ein Drittel der
Schiilerinnen und Schiiler hat selten die Moéglichkeit,
Probleme anzusprechen

RegelmdBige Klassenleitungsstunden bieten den Schule-

rinnen und Schulern einen festen Rahmen, in dem sie

schulbezogene Probleme besprechen und soziale Unter-
stitzung durch Mitschulerinnen und Mitschuler und die

Klassenlehrkraft erhalten. Die Ergebnisse zeigen, dass das

schulische Wohlbefinden der Kinder und Jugendlichen

mit dieser Gespréichsmoglichkeit zusammenhdngt. Je-
doch gibt tilber ein Drittel der Schulerinnen und Schuler
an, nie (14 Prozent) oder seltener als einmal im Monat

(21 Prozent) eine Stunde zu haben, um Uber Probleme und

andere Klassenthemen zu sprechen. Diese niedrigschwelli-

ge Moglichkeit des Austauschs zwischen Klasse und Klas-
senlehrkraft beziehungsweise zwischen den Schulerinnen
und Schulern nimmt mit steigendem Alter der Schulerin-
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nen und Schuler ab. So gibt die Hdlfte der 16- bis 17-Jéhri-
gen (51 Prozent) an, nie oder seltener als einmal im Monat
eine Stunde zu haben, um Probleme oder andere Themati-
ken im Klassenverbund zu besprechen.

8. Unterrichtsausfall — Ein Fiinftel der

Schiilerinnen und Schiiler beklagt drei bis

vier Stunden Unterrichtsausfall pro Woche
Fast die Halfte der Kinder und Jugendlichen (42 Prozent)
gibt an, dass an ihrer Schule pro Woche ein bis zwei Stun-
den Unterricht ausfé&llt. Jederr Funfte (22 Prozent) beklagt
durchschnittlich drei bis vier Stunden Unterrichtscustall
pro Woche. Genauso viele sagen aber auch, dass an ihrer
Schule gar kein Unterricht cusfdllt (23 Prozent) - insbeson-
dere in Bayern scheint weniger Unterricht auszufallen

(kein Unterrichtsausfall: 34 Prozent).

9. Hilfesuchverhalten — Wenig Wissen

um schulische Hilfsangebote
Etwa ein Viertel der befragten Erziehungsberechtigten
(24 Prozent) glaubt, dass ihr Kind in den letzten zwélf Mo-
naten aufgrund von psychischen Problemen Hilfe beno-
tigt hat oder hatte. Jedoch haben 28 Prozent der Eltern, die
einen Bedarf gesehen haben, keine Hilfe inner- oder au-
Berhalb der Schule fur ihr Kind gesucht. Wenn jedoch Hilfe
innerhalb der Schule gesucht wird, dann wenden sich die
Eltern am hdéufigsten direkt an die Klassenlehrkraft (70 Pro-
zent), an die Schulsozialarbeit (39 Prozent) und an Schul-
psychologinnen und Schulpsychologen (31 Prozent). Ein
Viertel der hilfesuchenden Eltern (23 Prozent) hat jedoch
keine Hilfe innerhalb der Schule erhalten. Zudem zeigen
die Ergebnisse, dass bis zu einem Drittel der Erziehungsbe-
rechtigten kein Wissen um schulische Hilfsangebote hat.

10. Einstellungen, Barrieren und Wissen zu psychischer
Gesundheit und Hilfsangeboten — Niedrigschwellige
Informationen und stigmasensibles Gesprdachsklima
notwendig

Die meisten Kinder und Jugendlichen ab 11 Jahren

(70 Prozent) geben an (eher) zu wissen, wo sie bei emotio-

nalen Problemen an ihrer Schule Hilfe bekommen. Mehr

als ein Viertel (27 Prozent) - unter den Schulerinnen und

Schullern mit psychischen Auffalligkeiten sogar fast die

Hé&lfte (45 Prozent) - zweifelt jedoch (eher) daran, dass je-

mand an der Schule ihnen helfen kénne. Ungefdhr jeder

zehnte Befragte (11 Prozent) berichtet, bereits (eher)
schlechte Erfahrungen mit dem Besprechen solcher Pro-
bleme gemacht zu haben. Scham und Angst vor Stigmati-
sierung erweisen sich als potenzielle Barrieren der Inan-
spruchnahme von Hilfe: Mehr als einem Drittel (36 Prozent)
der befragten Kinder und Jugendlichen wdire es (eher) un-
angenehm, Uber emotionale Probleme zu sprechen. Bei

Kindern und Jugendlichen, die psychische Auff&lligkeiten

zeigen, sind es fast zwei Drittel (61 Prozent).
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Handlungsempfehlungen
der Studien-Autoren

1. Schulisches Wohlbefinden steigern:

Konstruktives Feedback im Unterricht implementieren
Ein hohes schulisches Wohlbefinden kann als Voraussetzung
und Ergebnis von Lernprozessen angesehen werden. Deutlich
wird auch der Zusammenhang zwischen dem schulischen
Wohlbefinden und der Einschdétzung der Unterrichtsqualitét.
Ein vielversprechender Hebel ist demzufolge die Verbesserung
der Unterrichtsqualitéit. Insbesondere eine konstruktive Unter-
stutzung des Lernprozesses durch Lehrkréfte ist von grof3er Be-
deutung. Kinder und Jugendliche mussen wdhrend des Lern-
prozesses emotional und kognitiv unterstttzt werden.

Dafur brauchen Schulerinnen und Schuler kontinuierliche
und regelmdBige Ruckmeldungen, aus denen sich, wenn
notwendig, Ausgangspunkte fur individuelle Férderkonzepte
ergeben. Lehrkrdfte sollten ihre Schuilerinnen und Schuler dabei
unterstutzen, ein ‘growth mindset’ auszubilden und ihnen Mut
zusprechen, dass sie auch schwierige Aufgaben und Herausfor-
derungen bewdltigen kénnen.

2. Schule im Sozialraum denken: Versorgungsstrukiuren
inner- und auBerhalb der Schule ausbauen
Jede Schule wird mit unterschiedlichen Herausforderungen kon-
frontiert und kann auf unterschiedliche Ressourcen zuruckgrei-
fen. Schulen mussen daher in ihrem jeweiligen Sozialraum be-
trachtet werden, um schulschatfe Strategien fr eine addquate
gesundheitliche Versorgungsstruktur zu entwickeln. Die Ergebnis-
se machen deutlich, dass bei ungefdhr einem Drittel der Schule-
rinnen, Schuler und Eltern ein Informationsdefizit zu innerschuli-
schen Hilfsangeboten besteht. Es ist daher wichtig, regelmdaBig
in den Schulen aktiv auf Hilfsangebote aufmerksam zu machen.
Insbesondere fur diese Kinder und Jugendlichen, deren Eltern sie
nicht unterstutzen (kdnnen), ist es wichtig, dass Lehrkré&fte iber
psychische Gesundheitskompetenz (Mental Health Literacy’) ver-
fagen und ihre Kenntnisse tber mentale Gesundheit kontinuier-
lich erweitern. So kénnen Verhaltenséinderungen und -aufféllig-
keiten bei Schulerinnen und Schulern fruhzeitig etkannt und den
betroffenen Kindern und Eltern der Zugang zu inner- und aufer-
schulischen Hilfsangeboten erleichtert werden. SchlieBlich sind
Klassenlehrkréfte héufig die ersten Kontaktpersonen, an die sich
hilfesuchende Eltern wenden. Dafiir brauchen Lehrkréfte, neben
Fortbildungen zum Umgang mit psychosozial belasteten Schule-
rinnen und Schulern, auch Angebote zur Férderung und Auf-
rechterhaltung von psychischer Gesundheit. Diese Aufgabe kann
nur gelingen, wenn in Schulen eine multiprofessionelle Zusam-
menarbeit etabliert, gestéirkt beziehungsweise ausgebaut wird.

3. Positives Klassenklima aufbauen:

Beziehungsqualitét und Gespréchsklima stdrken
Ein weiterer Hebel fur schulisches Wohlbefinden und gelin-
gende Lernprozesse ist ein positives Klassenklima. Danach ge-
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fragt, was den Kindern und Jugendlichen an ihrer Schule be-
sonders gefdllt bzw. nicht gefdllt, nennen diese an erster Stelle
Aspekte der sozialen Eingebundenheit. Lernen findet in sozia-
len Interaktionen statt. Deshalb ist es fatal, wenn in Zeiten des
Lehrkraftemangels und Unterrichtsausfalls primdr Klassenlei-
tungsstunden gestrichen werden. RegelmdBige Klassenlei-
tungsstunden bieten den Schulerinnen und Schulern einen
festen Rahmen, in dem sie schulbezogene Probleme bespre-
chen und miteinander 16sen kénnen sowie soziale Unterstit-
zung erhalten. Auch fur Lehrkrdifte ist diese regelmdaBige Ge-
sprachsrunde wichtig, um einen Einblick in die aktuellen so-
zialen Interaktionen und Herausforderungen zu gewinnen
und fur die Belastungen der Schulerinnen und Schuler sensi-
bilisiert zu werden. RegelmdBige Klassenleitungsstunden kén-
nen einen entscheidenden Beitrag zu einem offenen Ge-
sprachsklima und schlieBlich auch zu einem positiven Klas-
senklima leisten. Nicht zuletzt stérkt eine gute Beziehung zwi-
schen Schulerinnen und Schulern und Lehrkréften cauch das
beiderseitige Wohlbefinden.

INFO

Uber das Deutsche
Schulbarometer

Mit dem Deutschen

-
Schulbarometer 1ésst ==
die Robert Bosch ;‘E*EHEEHG
Stiftung seit 2019
SCHULER:INNEN

regelmdBig représen-
tative Befragungen

zur aktuellen Situati-
on der Schulen in
Deutschland durch-
fihren. Seit 2024 wer-
den neben den Lehr-
kréiften auch Schule-
rinnen und Schuler
befragt.

Beide Erhebungen werden jdhrlich mit denselben Be-
fragten durchgefuhrt. Fir die erste Ausgabe des ‘Deut-
schen Schulbarometers Schulerinnen’ wurden zwischen
26. April und 20. Mai 2024 insgesamt 1530 Kinder und Ju-
gendliche im Alter von 8 bis 17 Jahren sowie jeweils ein
Elternteil vom Meinungsforschungsinstitut forsa befragt.
Die Studie wurde in Kooperation mit der Universitéit Leip-
zig und in enger Zusammenarbeit mit einem interdiszi-
plindren Forschungsteam konzipiert.

Weitere Informationen und Download der kompletten
Studie: www.schulbarometer.de
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Von der Demokratie zur Autokratie ist
es manchmal nicht weit. Darum will das Land NRW die
Demokratiebildung an Schulen weiter unterstiitzen.

O KRATIE

Demokratie braucht Nachwuchs

Die NRW-Landesregierung will Schulen dabei unterstiitzen, ein demokratisches Schulleben zu ge-
stalten. Darum fiel beim 6. Demokratietag NRW der Startschuss fiir das neue Online-Portal ‘Demo-
kratie in Schule NRW’' und einen neuen Kooperationsvertrag fiir die Kinderrechteschulen NRW.

ein Einsatz zahlt« — unter diesem

Motto hat die Qualitats- und Unter-
stiitzungsagentur — Landesinstitut fiir Schu-
le (QUA-LIS NRW) auf dem 6. Demokratie-
tag aktuelle Erkenntnisse und Initiativen
rund um die Themen demokratische Schul-
entwicklung und Partizipation im Schulleben
vorgestellt. Der Demokratietag bot zudem
den Rahmen fiir zwei besondere Anlasse:
Schulministerin Dorothee Feller unterzeich-
nete gemeinsam mit UNICEF und QUA-LIS
einen Kooperationsvertrag fiir das Pro-
gramm Kinderrechteschulen in Nordrhein-
Westfalen. Gleichzeitig ist am 22. November
das neue Demokratieportal ‘Demokratie in
Schule NRW' gestartet. Es soll fiir Schulen
eine zentrale digitale Anlaufstelle werden,
um sich Gber Demokratiebildung zu infor-
mieren.

» Kinderrechteschulen

Das Landesprogramm Kinderrechteschulen,
getragen von UNICEF, Schulministerium und
QUA-LIS, hat das Ziel, bereits in der Grund-
schule demokratische Beteiligungsprozesse
fest in der Schule zu verankern, beispiels-
weise iiber Schiilerparlamente und Klassen-

rate. Gleichzeitig werden die Kinder und Ju-
gendlichen angeregt, sich mit ihren Rechten
zu beschaftigen und ihre Interessen einzu-
bringen. Auf dem Weg bis zu ihrem offiziel-
len UNICEF-Siegel ‘Kinderrechteschule —
Wir leben Kinderrechte' werden die Schulen
von ausgebildeten Trainerinnen und Trainern
begleitet und per E-Learning in Themen wie
Beteiligung, Vielfalt, Gewaltpravention und
Mentale Gesundheit geschult.

Der neue Kooperationsvertrag mit
UNICEF ermdglicht vierzig Grundschulen in
Nordrhein-Westfalen, zu UNICEF Kinder-
rechteschulen zu werden. Aktuell gibt es in
Nordrhein-Westfalen neun UNICEF Kinder-
rechteschulen. Schulen, die im kommenden
Schuljahr in das Programm einsteigen
mochten, kénnen ab sofort unter
www.unicef.de/informieren/einsatz-
fuer-kinderrechte/kinderrechteschulen
ihr Interesse bekunden.

» Demokratieportal

Das neue Online-Portal ‘Demokratie in Schu-
le’ unter www.qua-lis.nrw.de/schule-und-
demokratie soll Lehrkréfte und padagogi-
sche Fachkrafte dabei unterstiitzen, die De-

mokratiebildung in Unterricht und Schulleben
zu starken. Das Portal umfasst zwei Bereiche.

Der Bereich historisch-politische Bildung
enthalt didaktisches Unterstiitzungsmateri-
al, um Schiilerinnen und Schiilern die ge-
schichtlichen und politischen Grundlagen
der Demokratie zeitgemaB und altersge-
recht zu vermitteln. Ziel ist dabei unter an-
derem die Forderung eines reflektierten Ge-
schichtsbewusstseins der Schiilerinnen und
Schiiler als Grundlage ihrer Demokratiekom-
petenz.

Der Bereich Demokratiebildung unter-
stlitzt die Schulen mit Hinweisen und pra-
xisorientierten Beispielen, um demokrati-
sche Prozesse und Beteiligung in Schule zu
fordern. Dabei soll die gesamte Schulge-
meinde aktiv in die Gestaltung eines demo-
kratischen Schulklimas eingebunden wer-
den. Zudem enthélt das Portal einen Uber-
blick tber verschiedene Programme und
Angebote von auBerschulischen Partnern,
um Schulen zur Teilnahme zu ermuntern,
beispielsweise der Wetthewerb ‘Demokra-
tisch handeln’ oder ‘Jugend debattiert’.

Das Portal wird inhaltlich fortlaufend
weiterentwickelt und aktualisiert.
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Praxisnah und zielgruppengerecht bringen die Workshops
von 10drei Schiilerinnen und Schiilern das Grundgesetz nahe.

Das Grundgesetz
sind wir alle

10drei heiBt ein gemeinniitziger Verein, der das Grundgesetz

durch innovative Formate an Schulen in ganz Deutschland bringt.

Schiilerinnen und Schiiler lernen in Workshops die Wertaussagen
unserer Grundrechte kennen. Wie die innovative demokratische
Grundwertebildung funktioniert, erklart Programmleiterin Lina

Kathe in einem Gastheitrag.

an sollte seine Mitmenschen so

behandeln, wie man selber be-
handelt werden mochte« — so klingt es,
wenn Schiilerinnen und Schiiler (nachfol-
gend: SuS) sich den Inhalt und die Bedeu-
tung unserer Grundrechte fir ihre Lebens-
welt selbst erarbeiten und in ihren Worten
formulieren — herzlich willkommen im Wir-
kungsbereich des gemeinniitzigen Vereins
10drei!

» Wer wir sind und
was wir machen

Wir sind 10drei e.V. und entwickeln innova-
tive Bildungsformate zur demokratischen
Grundwertebildung fiir Jugendliche, welche
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Lehrkrafte bundesweit ab der sechsten
Klasse, schulform- und facheriibergreifend
in ihren eigenen Unterricht und Schulalltag
integrieren kénnen. Die Angebote sind fiir
Lehrkrafte kostenfrei.

In den interaktiv-kreativen Workshops
werden die SuS darin angeleitet, den Inhalt
ausgewabhlter Grundrechte fiir ihre eigene
Lebenswelt erlebbar zu machen. Durch die
Nutzung von Ansatzen aus der Innovations-
methode Design Thinking und der Fokussie-
rung auf erfahrungsbasiertes Lernen entste-
hen Workshop-Formate, die nicht nur Zu-
kunftskompetenzen fordern, sondern auch
Spal3 machen: Kreativitat, Diversitat und To-
leranz stehen im Vordergrund und es gibt

kein Richtig oder Falsch, um nur zwei Eigen-
schaften zu nennen.

Seit unserer Griindung im Jahr 2018 ha-
ben wir mit unseren Workshop-Formaten
bislang tiber 1300 SuS erreicht. Fiir unsere
Arbeit wurden wir unter anderem mit dem
‘Hidden Movers Award" ausgezeichnet und
gehdren zu den ‘startsocial’ Bundespreistra-
gern unter Schirmherrschaft von Bundes-
kanzler Olaf Scholz.

» Warum uns als Verein
demokratische Grundwerte-
bildung am Herzen liegt

Das am 23. Mai 1949 in Bonn beschlossene
Grundgesetz der Bundesrepublik Deutsch-
land bildet das Fundament unserer freiheit-
lich demokratischen Grundordnung. Mit
Blick auf das gesellschaftliche Miteinander
sind vor allem die in den Artikeln 1-19
(sowie 20a) beschriebenen Grundrechte mit
ihrer Betonung von Menschenwiirde, Frei-
heitsrechten sowie der Definition klarer
Schutzbereiche bedeutend.

Auch wenn wir, ausgehend von dieser
verfassungsrechtlichen Basis, theoretisch
und formal Uber sehr gute Voraussetzungen
fiir ein solidarisches Zusammenleben verfii-
gen, scheinen die im Grundgesetz enthalte-



nen Werte nicht immer handlungsleitende
Grundlage des alltaglichen Miteinanders zu
sein.

Um ebendieser Aufgabe nachzukommen,
braucht es neben Institutionen, Einklagbar-
keit von Rechten sowie theoretischem Wis-
sen weitere Bausteine. Dazu gehdren vor
allem miindige Biirgerinnen und Biirger, die
genau diese Rechte kennen und daraus im
Dialog Werte ableiten, welche als Kompass
fur unser freiheitlich demokratisches Zusam-
menleben dienen. Gerade mit Blick auf das
gesellschaftliche Klima in Deutschland und
Europa erscheint dieser Baustein aktuell
vielleicht wichtiger denn je.

An dieser Stelle setzt 10drei e.V. an: Unse-
re Vision ist eine Gesellschaft, in der die im
Grundgesetz enthaltenen Werte, wie Wiirde
und Gleichheit, Grundlage der alltaglichen
Entscheidungsfindung sind. Durch unsere
Workshop-Angebote gestalten wir gemein-
sam mit Lehrkraften und SuS eine Zukunft,
deren Fundament eine stabile Demokratie
mit miindigen Biirgerinnen und Biirgern ist.

» Warum Schule der zentrale
Ort fiir Wertebildung ist

Vor allem Schulen fallt eine zentrale Rolle in
der Etablierung einer auf den Grundrechten

basierenden Werteordnung zu. Im Beschluss
der Kultusministerkonferenz zur Starkung
der Demokratiepadagogik heiBt es: »Ziel der
Schule ist es daher, das erforderliche Wissen
zu vermitteln, Werthaltungen und Teilhabe
zu fordern [...]. Die gelebte Demokratie muss
ein grundlegendes Qualitatsmerkmal unse-
rer Schulen sein.« (KMK, 2018, Demokratie
als Ziel, Gegenstand und Praxis historisch-
politischer Bildung und Erziehung in der
Schule, S.4). Auch die Standige Wissenschaft-
liche Kommission der Kultusministerkonfe-

JETZT MITMACHEN
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renz unterstreicht in ihrer Stellungnahme den
demokratischen Bildungsauftrag von Schule
und hebt diesen als Querschnittsaufgabe her-
vor. Demokratiebildung diirfe sich nicht nur
auf den Fachunterricht wie beispielsweise
Politik beschranken, sondern sei als facher-
tbergreifende Aufgabe zu verstehen: »Im
Unterricht aller Facher werden immer wieder
Themen virulent, die relevant sind fiir die
Entwicklung demokratischer Kompetenzen,
Einstellungen und Verhaltensbereitschaften. «
(SWK, 2024, Demokratiebildung als Auftrag
der Schule, S. 21)

» Neue GrundgeSATZE

Eine positive Unruhe, iiber gesellschaftliches
Zusammenleben ins Gesprach zu kommen,
nehmen auch wir in Gesprachen mit Lehr-
kréften und SuS wahr. Mit unseren Work-
shop-Formaten geben wir Lehrkraften Res-
sourcen und innovative Ansétze an die
Hand, um dieser Aufgabe von Schule flexibel
im Schulalltag gerecht werden zu kénnen.
Ein Beispiel hierfiir ist unser Format Grund-
geSATZE: In einem neunzigminiitigen Work-
shop werden die SuS mit kreativ-innovati-
ven Methoden darin angeleitet, den Inhalt
ausgewahlter Grundrechte fiir ihre eigene
Lebenswelt zu erarbeiten. Am Ende formulie-
ren sie das entsprechende Grundrecht in
ihrer eigenen Sprache — es entstehen viele
neue GrundgeSATZE
(www.grundgesaetze.de).

Egal ob 15-Minuten-Einheiten im Regelunterricht, Unterrichtseinhei-

ten fiir Doppel- sowie Ausfallstunden oder Formate fiir Projektwo-
chen — auf unserer Homepage (www.10drei.org) finden sich diverse

- 10drei

Formate fiir den Unterricht. Damit Lehrkréfte die Formate eigenstandig um-

setzen konnen, bieten wir dazu regelmaBig passende einstiindige Online-Qualifizie-

rungen an. Im Anschluss erhalten Lehrkrafte alle Materialien zur Umsetzung. Wir freu-

en uns darauf, wirkungsvolle Grundwertebildung in noch mehr Schulen zu verankern!
Weitere Informationen zu unseren Angeboten und Qualifizierungen sowie mediale

Einblicke in unsere Arbeit gibt es hier:

Lina Kathe
lina@10drei.org
0155 61057730

Kontakt fiir Riickfragen:

(=] ]
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Wie Kiinstliche Intelligenz unsere
Bildungswelt verandert. Und worauf

‘wir unbedingt achtgeber

von ULRICH GRALER

ie Kiinstliche Intelligenz (KI) ist in

aller Munde. Doch aufhorchen liel3

in den letzten Wochen die Botschaft
des Erfinders der KI, Geoffrey Hinton, der
selbst vor ihr warnte. Weil sie auch eine
sich verselbststandigende Fahigkeit mit-
bringt. Und damit unbeherrschbar wiirde,
d.h. »auBer Kontrolle geraten kénnex.

» Epochaler Fortschritt

Damit muss auch dem Letzten klar werden,
dass es bei der KI um einen epochemachen-
den technologischen Fortschritt geht. Der in
weiten Teilen zum Wohle der Menschheit
eingesetzt wird, zum Beispiel in der For-
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Chance oder Risiko? kiinstliche Intelligenz kann dem
Lernen neue Méglichkeiten des Erkenntnisgewinns eréffnen,
birgt aber auch die Gefahr manipulativer Einfliisse.

schung, in der Medizin, in der industriellen
Produktion, im Umweltschutz, im Wissens-
transfer etc., der aber auch im umgekehrten
Fall zum Missbrauch einladt, wenn Men-
schen sie zum Schaden anderer nutzen
(wollen).

Weil die KI vor manipulativem Gebrauch
kaum geschiitzt werden kann, miissen wir
damit leben, dass jeder Einzelne im besten
Fall sich wappnen muss, die reale Wirklich-
keit von der kiinstlichen zu unterscheiden.
Und im Bereich text- bzw. bildbasierter In-
formationen wahre Inhalte von falschen zu
trennen weil.

» Datenflut durch KI

Bei der zu erwartenden und sich ins Uner-
messliche ausweitenden Menge an ‘Infor-

mationen’ ist dies jedoch ein Ding der Un-
maglichkeit. Selbst Kontrollmechanismen
werden im notwendigen Umfang nicht in
der Lage sein, diese Aufgabe auch nur hin-
reichend zu gewdhrleisten.

Insofern steht zu beflirchten, dass wir alle
uns gleichzeitig sowohl in der realen Wirk-
lichkeit als auch in mehreren medialen Pa-
rallelwelten mit deutlich groBerem Einfluss
auf unser Bewusstsein bewegen werden.
Diesem Einfluss zu begegnen kann nur ge-
lingen, wer seinen Blick auf die reale Wirk-
lichkeit weitgehend erhalt.

» Kl auf dem Priifstand

Dass der Umgang mit der Kl in allen Ein-
satzbereichen vorab zu untersuchen sei, ist
derzeit gangige Praxis. Ein Indiz dafir, dass



allen die moglichen Gefahren bewusst sind.
So hat auch die Kultusministerkonferenz
Handlungsempfehlungen verabschiedet, wie
mit dem neuen Instrument in Schulen umzu-
gehen sei.

Die Universitdten, aber auch schon einige
Schulen machen sich auf den Weg, die Mdg-
lichkeiten des Einsatzes von Kl in ihren Ein-
richtungen zu priifen. Dabei geht es in der
Regel zumeist um den Nutzen fiir Studenten
und Schiller, aber auch manches Mal um die
Gefahren, die damit verbunden sind, zum
Beispiel auch fiir die Erstellung von Leis-
tungsnachweisen.

Die Universitdt Siegen befindet sich der-
zeit im Pilotprozess, um den Einsatz von Kl
im Mathematikunterricht zu untersuchen.
Die Universitat Bielefeld hat in diesem Jahr
ihren Tag der Lehre ebenfalls der KI gewid-
met, und zwar unter den Gesichtspunkten
ihrer Erprobung in Forschung und Lehre.

» Kl in der Schule

Auf das Niveau von Schulen bezogen, ist
der Einsatz der KI zumeist damit verbunden,

KOMMENTAR
Mon Dieu!

Eine Nachricht, bei der man hellhérig werden muss! Erst recht,
wenn schon einer der Urheber des Technologiefortschritts als

Bedenkentrager auftritt.

Als groBte Gefahr sieht KI-Erfinder Geoffrey Hinton, dass die
Kl sich verselbststandigen konne, d.h. als eigenmachtiger Akteur
auftritt. Bislang tritt die KI fir uns Normalnutzer zum Beispiel bei
der Hilfestellung des Erstellens von Texten, Beantworten von Fra-
gestellungen/Problemen, beim autonomen Fahren mit Autos, etc.

auf.

Jede Spitzentechnologie hat ihre Vorteile, doch stets auch ihre
Kehrseite, so dass diese zum Beispiel gesteuert, tduschend oder
sogar unheilvoll in militarischen Auseinandersetzungen genutzt

werden kann bzw. schon genutzt wird.

In der Schule wirkt sich KI, je nach Einsatz bzw. Nutzung, auf
die Bildung des Einzelnen aus. Aus dem Grund ist eine nachhalti-
ge didaktische Analyse des Einsatzes der KI im Unterricht uner-

dass Schiiler den Erwerb von Erkenntnis
mehr oder weniger an die Technologie dele-
gieren konnen und sich selbst dieses Ergeb-
nis dann schlichtweg nur noch aneignen
(miissten).

In der didaktischen Analyse des Einsatzes
von Kl fiir die Schulen wird vielfach darauf
verwiesen, dass Schiiler diese dafir einset-
zen kénnen, um notwendige oder schwieri-
ge Schritte im Lernprozess zu bewaltigen,
die dann weitere damit verbundene Lernzu-
wachse ermdglichen.

Auf der positiven Seite stehen immer
wieder der Zugriff auf umfangreichere und
komplexere Datenbestande und deren Nut-
zen fiir konkrete, frei formulierte Fragen
bzw. Problemstellungen. Eine Fahigkeit, die
die Ebene des Lexikonwissens auf die Ebene
neuer, eigenstandig generierbarer 'Erkennt-
nis’ hebt.

» Kl =»Kann ich?«

Die Kehrseite im schulischen Kontext
besteht jedoch in der Gefahr des weiteren
Verlustes personlicher Autonomie. Und zwar

SCHULE & POLITIK

deshalb, weil KI-gestitzte Ergebnisse, die
im Vergleich zum eigenen Urteilsvermégen
einen scheinbar héheren Glaubwiirdigkeits-
status mit sich bringen, dazu fiihren, dass
Menschen geneigt sind, diese nicht weiter
hinterfragt zu Gibernehmen. Ein Prozess, der
bei der Wirkmachtigkeit des Einflusses zu
Fehleinschatzungen und Selbstiiberschat-
zung beitragt.

Erst recht bei weiter sinkendem Bil-
dungsniveau lauft man Gefahr, dass dieser
Prozess immer weiter zugunsten der KI mit
entsprechendem, auch von Neurologen
befiirchtetem Realitatsverlust verlauft. Und
wenn man dann noch zur Kenntnis nimmt,
dass bei Schiilern auch das Leseverstandnis
zurtickgeht, dann kann das unweigerlich
dazu fithren, dass sie ihre eigenen KI-gene-
rierten Texte nicht mehr vollstandig verste-
hen, oder noch schlimmer, diese falsch ver-
stehen und dadurch zu entsprechenden
Haltungen bzw. gar Handlungen kommen
(kdnnen).

Ulrich Gréler ist Vorsitzender des Personalrats Realschule
| O im Regierungsbezirk Arnsherg
o

E-Mail: graeler@lehrernrw.de

Als forderliches Mittel fiir Lernprozesse sicherlich sinnvoll,
auch als individuelles Werkzeug fiir selbstgesteuertes Lernen,

nicht aber als Ersatz fiir vermeintliche Erkenntnisgewinne. Ein

Demokratie.

Riickschritt autonomer Urteilsfahigkeit ware in diesen Zeiten
des Verlustes an Wahrhaftigkeit fatal. Und eine Gefahr fiir unsere

Dafiir sind die Gefahren einer medialen Ubermacht manipula-
tiver Informationen in gleichzeitig mehreren Parallelwelten zu

groB und auch schon zu verbreitet. Daher sollten in Schulen, ne-

ben der Nutzung von KI, massive Bemiihungen in den Ausbau
der Fahigkeit des Decodierens von Texten (und Bildern) geférdert
werden, vom sinnentnehmenden Lesen bis hin zur Textanalyse

und -interpretation. Ein Bereich, der entgegen der Notwendigkeit

[asslich. Sie sollte umfassend jeder gedankenlosen Verwendung

der Kl vorausgehen.

stetig mehr vernachlassigt wird!
Denn ohne Urteilsfahigkeit hieBe es dann nur noch:
»Liebe gute alte Wirklichkeit, ...

adieu!«

Ulrich Gréler
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FORTBILDUNGEN

Starke Stimme und Wege in den Ruhestand

Um den ‘Erfolgsfaktor Stimme’ sowie um Beamtenversorgung und Altersteilzeit
geht es in zwei Seminaren, die lehrer nrw anbietet.
Weitere Fortbildungs-Highlights finden Sie in der Tabelle rechts. Anmeldungen sind online maglich.

» »Unsere Stimme — unterschatzter Erfolgsfaktor im Unterricht«

»Alle mal herhéren, bitte! « —Wir alle kennen das: Wir wollen eine wichtige Ansage machen
oder etwas Neues erklaren und die Klasse hort nicht zu. Oder nur teilweise. Manche schal-
ten womdglich schnell wieder ab. Das ist nicht nur anstrengend, sondern auch argerlich,
denn das Ringen um die Aufmerksamkeit der Lernenden kostet jede Menge Zeit und Ener-
gie, die uns dann an anderer Stelle fehlt.

Dabei ist den wenigsten Lehrkraften bewusst, welch entscheidende Rolle ihre Stimme in
der Ansprache der Klasse spielt. Monotone, diinne, kicksige oder gepresste Stimmen konnen
uns ungewollt langweilig, unsicher oder sogar unsympathisch erscheinen lassen. Sprechen
wir hingegen bewusst resonanzvoll, lebendig und mit wenig Druck, wird dadurch unser ge-
samtes Auftreten souveraner, interessanter und durchsetzungsstérker.

In diesem Seminar bekommen Sie einige Impulse dazu

wie die Stimme funktioniert,

wie Sie klangvoll sprechen und Lautstérke ohne Druck erzeugen kénnen,
wie Sie lhre Stimme geschickt einsetzen,

um je nach Unterrichtssituationen eine bestimmte Wirkung zu erzielen,
wie Sie lhre Stimme pflegen und schonen.

» Wege in den Ruhestand -

Titel: ‘Unsere Stimme —
unterschétzter Erfolgsfaktor

im Unterricht’

Referentin: Gabi Schmidt,
www.happy-teachers.de, Autorin
von ‘Prasenz & Stimme. Fiir mehr
innere Starke und Freude

im Lehrberuf’

Seminar-Nr.: 2025-0120

Termin: Montag, 20. Januar 2025,
9:00 bis 16:30 Uhr

Ort: Hotel Leonardo Diisseldorf City
Center, Ludwig-Erhard-Allee 3,
40227 Disseldorf

Kosten: 160 Euro fiir lehrer nrw-
Mitglieder, 210 Euro fiir sonstige
Teilnehmer (inkl. Tagesverpflegung)
Anmeldeschluss: auf Anfrage

Titel: Wege in den Ruhestand —

Beamtenversorgung und Altersteilzeit

er lehrer nrw Experte Horst Joosten gibt Lehrkraften, die vor

Beamtenversorgung und Altersteilzeit
Referent: Horst Joosten
Termin: Donnerstag, 27. Marz 2025 von 15 bis 18 Uhr

dem Ruhestand stehen, oder sich mit dem Thema Altersteil-

zeit beschaftigen, Antworten auf die wichtigsten diesbeziiglichen
Fragen. Das Seminar wird zu zwei unterschiedlichen Terminen
und an zwei Orten angeboten. Themen sind unter anderem:

Regelaltersgrenze

Antragsruhestand ab dem 63. Lebensjahr

und Versorgungsabschlag

Vorzeitige Pensionierung bei Dienstunfahigkeit

und wegen Schwerbehinderung

Teildienstfahigkeit

Jahresfreistellung im Blockmodell und Altersteilzeit

Ort: GDL Sitzungsraum, 1. OG, Graf-Adolf-Strale 84, 40210 Diisseldorf,
Seminar-Nr.: 2025-0327
Anmeldeschluss: 6. Marz 2025
ODER
Termin: Dienstag, 1. April 2025 von 15 bis 18 Uhr
Ort: Stadthotel am Rémerturm, St. Apern-StraBBe 32, 50667 Koln
Seminar-Nr.. 2025-0401
Anmeldeschluss: 25. Februar 2025
Kosten: 60 Euro fiir lehrer nrw-Mitglieder, 90 Euro
fir sonstige Teilnehmer
(inklusive Snacks und Getranke)

ANMELDUNG

www.lehrernrw.de/lehrernrw-de-fortbildungen/lehrernrw-de-fortbildungsuebersicht/

24



=
Ll
O
=
=)
o
=
[aa]
—
oc
o
L

"L3M0J3 UBUOIeNHS|NYIS
pun -sBeyj|yy u3|[aNPIAIpUI Ul BUNIAN BUIBS pJIM UBIBHBM 3 HYdelqah

G207°€0°ST punwioq 6€ Ly ueplog -19UeU JRUIWAS WISAIP Ul Jaydegigy /|ynio yoeu saidazuoyzualjisay
ynos9l | SI9°€0wT 01 9YRNS AYOH | -IYSMONIULISIT uaYSILeUAQ S3P J|IH 1L pAIM ‘USHB|B3] pun UaYBIZId ‘UdydLLIAUN
GC'?00L | 306€ | =0vE | SI900:0L | "'dsI9ON 5931 [2j0ybury ayuoq 31 ‘UAIN3Pa UBLSUB|N INy d1fRdsezUBISAY UBUIPZUID A1 Sep ZUal|Isay | $7€0-520C
Hopjassna Lezow USXJ3S Uspulaq
€ 39||v-p/eyi3-6impn "9zJesuy 21ypsI04a Inb pun ayd1aH1Y — Juueudh bunydsioy -|yop sep Bunypsiopsypn|
N 00:LL | SZ0Z'€0°07 1U3) fan [PYIA | -SNID yane — 31fojoydAsd 3A1ISOd 3IP 18331q InJeq "USPIaM JaIualsisal 13p uapyRdsy Hw 31S AIm
GT7090 | 201z | 2091 | SIq0£60 | Deisisuuoq lop[assnq opJeuoa] BUUOAA |  -SS31s ‘UBZ3asuId uayJels uauahia alp ‘usga] JayIPPNIH pun Jauapaunz | — »§PNID Sep 1PNS 1SS0y BHK | 0Z€0-5207
“U[BYIMIUB Nz UBIB3IRASSUOEYIUNWWOY 3UaBIS pun UsuUD
punwyoq 6€ Ly uepiog | Nz UONBAIOJ BUBPUNCUIA Jwep 3Ip pun uadAuisy3, aypi|palydsiaiun
yn 009l | Sz0zZ'€0'LL 0] 9BNS BYOH | -IYSMONIUYISIT | ‘YdIaPIOMa S3 IS Nze( "UBUUQY NZ Uy} YdIa1B|opa pun LanusLojaIz ua)[e1sab AijnIISuOY
STI0LT | 3017 | 2091 | SI1900:60 Beiuo|y s9a1Q [10ybury ayHoQ | ‘uesaAnos aydeidsahuisy3 abuBIMYIS Ydne ‘sa 3s| Bunyjeisuelap Jap 817 aypeldsabusayl | £1£0-5207
“UBIYepd
BuniayIa3 pun Bunisepug ydinpep pun uauuoy uasalinbal ajynjan
Hop|assna £7zov apuJapioysnesay ‘uabiyniag ulyan pun WwaISASUIAIBN Jy! 3IS Jap Hw buidde;-143
€ 99||-pJeyi3-Himpn ‘UBUURY YIUYP3YAO[Y-] 43 SUBIPUN} YDI[HLYISUISSIM BIP UIPUSWIYAUID] yw Buniainbansqes
YN 0E9L | S20Z°20%T 18U A IPIWYS | 3Ip uduI3| Bunpjigiiod 13S3IP U| “UBPIBWIAA NZ I JRIUNHW UY3Ydsah SNPRYA pun aydejuIg
ST100Z | 3012 | 2091 | SI9006 Bejuo|y Hlopjassnq opJeuoa] 1989 -[NY2S UBPUIGIBINE W PUIS JJYNJ3D) SpUAISE[3Y pun uaseyd abissans — »jYIeU SSB| SSANSK | $720-S707
“(Buibpnu) uasdnisnzue Hiuam
Hop[assna £zzov uI3 yeydsya1agshunbusIsuy pun JDISISANZ 3IP UBKIUY USUIRIY Hu uaap|-buibpny auidpy
€ 99||v-pJeyi3-bimpn braquay | “1a131que uaap Jaly aip ‘Huniesag auaRURLOSBUNSO| 1P Ul UBNBYDS pun Jeydsyaiagshunbansuy
YN 0019l | SZ07'20°07 188 A ZYWYS | 1IBYIEpUOSI d4Y] UBUUBYIS JI\ "USUUQY NZ UIYISIBA J3SS] UOIIRIRUID) pun JYDISIBANZ BUYO J3|NYAS
ST109L | 3017 | 2091 | sSqoge | Peisisuuog lop[assnq opJeuoa] elue| 353Ip, Wn ‘3Be|UBIPNIS 3[[BNIYE BIP ZINY JIM USIYIRAIA] JRUILUBS W] | PUN UBUULBINYDS 7 UOHRIAUID) | 07Z0-5Z0T
punwyoq 6€ Ly ueplog “UUBY U3}{PYIIA UBIBANOS UdUONeNS uabisiybue), ul
YN 00:9L | SZ0T'T0'LL 01 9IS BYOH | -I{SMONIUYISAT |  YdNe S| U3INYe Ul |OMOS JeiyiyaT S[e YIS uew aim ‘udibajens usyais IEIEIEINETIT
STI0EL | 3012 | 2091 | S190060 Beyuopy $321(Q [10ybury ayuoq PundpRin Wi "usyabwn ua}eyiania|nydS Wabljjeyne Jw UeIBAN0S wabuaimyds yw buebwn | £170-5207
“UBJRINISUBIUI Nz Buniynjsydeidsan) USPUBIBIALOW Jap BUUIS Wi
Jeypsyaiagsbuniapuelap uoA Auniapiod, BWAY) Sep win ‘uspIam Jydelq
-9burd uauuoy uauul/Ha||oy JBPO LIBYF ‘UBUUI/IBINYIS HW UBYIRIdS3D
Hopjassna £zzov sne aa1dsiag auahia yany “Waiqoidsne usbungp ul pun 323sa610A Yas)}
€ 99||-pIeyi3-bimpny -3103Y3 YP1U]|0Y 1B J3[JIA Y2eU (JIN) mc_zw_zg..: BUOIJRAIJOW WRP SN |  ({eUIWASNeGNY) UIBPUBIIA NZ
N 00:LL | SZ0TT0°TL 189 Ay [BYIAI | UsIuYPa}- pun uabunyjeysydeidsan) a1a}iam pusnegne ynelep pun oy | YIS ‘uajjay usydsusy :buniyny
STL00L | 301z | 2091 | SI90E60 | YoM {iop[assnq opJeuoa] BUUOAA | -1apalm JeUIWSSSISeg Wap She uabe|punio aip USpIM Jeuluasnegny w -SUdeIdsaD SpUBIBIAON | 7120-5207
Hop|assna £zz0v ‘uaqabah awwns Jap Hw Huebwn
€ 99||y-pIey3-bimpn u3puauoyds uauld Iny sddi| uspiam sneuly Jagnieq ‘UaUUQY USPUSMIIA LRI Wi Jopyeysblop3
abesuy ynos9l | S207'10°07 ) fin pIuyds PUBIYN}[31Z PuN [3GeLIA UBUOLBNUSSIYDLUBIUMN UBYDIPIIYISIAIUN U | IB1ZIRYDSIANUN S|e WIS dlq
jne 3017 | 2091 | SI900:60 Bejuo|y Hlopjassnq opJeuoa] 1gen) | aydeids aJy| pun SWLINS 34y 3IS AIM ‘WinJep $3 1yah Jeuiwas Wwasalp U | — »ja1Iq ‘UBIQUIRY [ewW BV« | 0Z10-520T
SSn|yds | JBWyRURL | palbui uaziyn uuep oM (IEEIETEN] Jeyuiziny [8ML N
-pPPWUY | ISU0S | MU BB leuiwsag
A4NaGRH | 44ngen

712024 - lehrer nrw 25



¥

L

i I RO T
SO

2

Die lehrer nrw Gruppe vor einer Reihe von ‘Kofferkrippen’

Auf dem Kolner Krippenweg

m 3. Dezember erkundeten die Se-

niorinnen und Senioren des lehrer

nrw den Kdlner Krippenweg. Die
ebenso interessante wie unterhaltsame Fiih-
rung begann im Hauptbahnhof bei der Frie-
denskrippe. Diese Krippe zeigt Motive zwi-
schen den Jahren 1938 bis 1946. Die Gebau-
de sind gemal der Zerst6rungen im Zweiten
Weltkrieg, vorwiegend durch Brandbomben,
ziemlich realistisch dargestellt. Genau so
realistisch zeigen die Figuren die damalige
Not. Zu sehen sind Kinder beim Einsammeln
von Ziegelsteinen und Kohlestiicken, die von
Waggons angeblich heruntergefallen waren.
Aber es zeigt sich in den Darstellungen eben
auch der Kélsche Uberlebenswille, mit einem
Weihnachtsmarkt oder einem Versuch zur
Wiederbelebung des Karnevals — trotz Kalte,
Hunger und Wohnungsnot. Es lohnt sich,
langere Zeit diese Friedenskrippe von allen
Seiten zu betrachten.

Mit viel Liebe und Lokalkolorit

gestaltet: Auch eine typisch Kélsche
Krippe war auf dem Krippenweg zu sehen.

Die weiteren Krippen befinden sich in
Schaufenstern, im Inneren von Kirchen oder
offentlich zugangigen Orten, wie bei der
Bahnhofsmission. Die Krippen stellen auch
Szenen aus dem normalen Leben dar und
beinhalten Figuren, die zu der Umgebung
gehdren, so wie Tlinnes und Schél in einer
KolIner Krippe. Beeindruckend ist die Vielfalt

Krippenlandschaft in Triimmern: pie Friedenskrippe im Kélner Hauptbahnhof
versetzt ihre Betrachter in die Kriegs- und unmittelbare Nachkriegszeit zuriick.

der Krippen hinsichtlich des Materials, sorg-
faltiger Gestaltung, GroBe, Wandelbarkeit
und der beabsichtigen Botschaft an den
Betrachter. Einige Krippen andern sich ge-
maB der Weihnachtsgeschichte von der Ver-
kiindung, der Herbergssuche und der Geburt
Jesu. Die Szenen werden bis zum Erschei-
nungsfest angepasst. Eine solche Krippe
steht auch im Kdlner Dom. Wir bekamen
viele Informationen tiber die Herkunft, die
Beschaffenheit und die Botschaft, die in den
einzelnen Krippen dargestellt wird. Diese
Krippen sind so ganz anders als die sehr
bekannten ‘alpenlandischen Krippen' mit
Stall und geschnitzten Holzfiguren.

Wir danken Caroline Maria Weber vom
Verein Krippenfreund Region Kaln e.V. fiir
die sachkundige Fithrung mit den vielen
Hinweisen auf die Bedeutung der Figuren
und die Zusammenstellung der Krippen, von
denen jede eine Botschaft in sich tragt.

Beim gemeinsamen Mittagessen im Brau-
haus Gaffel am Dom haben wir unsere Ein-
driicke ausgetauscht und die gemeinsame
Einstimmung auf Weihnachten wirken las-
sen.

Allen Seniorinnen und Senioren wiinsche
ich eine besinnliche Weihnachtszeit, frohe
Weihnachtsfeiertage in Gesundheit, ob im
Kreise der Familie oder unter Freunden. Fir
das neue Jahr wiinsche ich allen viel Ge-
sundheit und dass unsere geplanten und ge-
wiinschten Aktivitaten im neuen Jahr mdg-

lich werden. Monika Holder
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Ruckblick 2024 -
Ausblick 2025

iele Aktivitaten wurden auch die-

ses Jahr fiir die Seniorinnen und

Senioren angeboten und auch
zahlreich angenommen. Die Stadtereise
nach Miilheim an der Ruhr iiberraschte so
manchen Teilnehmer im Hinblick auf die
vielen Sehenswiirdigkeiten und die griinen
Oasen in und um Miilheim. Auch die Flug-
reise nach Mallorca, bei wunderbarem
Wetter, bot uns einen herrlichen ‘Sommer-
Nachschlag’ und lud nicht nur zu den Se-
henswiirdigkeiten der Mittelmeerinsel ein,
sondern auch zum Baden im noch ange-
nehm warmen, tirkisfarbenen Meer.

Die Sonneninsel Rhodos,

Im April erfuhren die Seniorinnen und
Senioren des lehrer nrw bei einem zweita-
gigen dbb-Seminar, wie sich Fitness und
Gesundheit im Alter erhalten und verbes-
sern lassen.

Fiir 2025 kdnnen wir uns ebenfalls
schon auf viele Highlights freuen. Zusam-
men mit den Seniorenvertretungen der
Bezirke wurde das Programm fiir das kom-
mende Jahr geplant. Einige Veranstaltun-
gen konnten schon fest terminiert werden,
bei anderen fehlt uns noch eine
definitive Termin-
zusage.

hier die beriihmte Akropolis von Lindos,

ist Ziel einer Flugreise im Juni 2025.

Fest geplant und bereits angeboten wer-
den eine Flugreise nach Rhodos im Juni
2025 und ein Besuch des Landtags am
19. Mérz 2025 (von 12:30 bis 15:30 Uhr).
Die Landtagsabgeordnete Angela Freimuth
(FDP) hat sich bereit erklart, fiir uns zu ei-
ner einstlindigen Diskussionsrunde zur Ver-
fligung zu stehen. Am 10. April 2025 wol-
len wir an einer kostenlosen Probe in der
Philharmonie in KdlIn teilnehmen. Fir
den Jahresabschluss ist ein Besuch des
Marionettentheaters in Disseldorf fiir
den 4. Dezember 2025 terminiert.

Weitere Informationen zu Terminen und
Veranstaltungen der lehrer nrw-Seniorin-
nen und -Senioren gibt es stets aktuell auf
den Senioren-Seiten unserer lehrer nrw-
Homepage, in der Verbandszeitschrift und
in unseren Senioren-Infobriefen.

Monika Holder

712024 - lehrer nrw



Und jahrlich grifBt
as Murmeltier...

Beamtinnen und Beamte
sowie Versorgungsemp-
fangerinnen und -emp-
fanger sollten noch in
diesem Kalenderjahr
ihren Anspruch auf
amtsangemessene
Alimentation gel-

tend machen. leh-

rer nrw stellt auf

seiner Website

einen Muster-

antrag
bereit.

Alle Jahre wieder
- griBt das Murmeltier
mit einer kleinen Termin-
erinnerung. Damit auch
keiner den Antrag auf
amtsangemessene
Alimentation vergisst.

|91ueq@p}20353qopy :0304



von CHRISTOPHER LANGE

and aufs Herz — es gibt so manchen
Zeitvertreib, auf den man eigentlich
verzichten konnte, mit dem man
sich aber dennoch Jahr fir Jahr und stets
im Spatherbst beschaftigt. Dazu kénnen
auch finanzielle Angelegenheiten gehdren.
Das mag beispielsweise die Priifung eines
lohnenswerten Wechsels der Kfz-Versiche-
rung, die Anfertigung einer verspateten
Steuererklarung (fur die, die gerne spat
dran sind) oder gar die erste Re-
cherche fiir passende und
giinstige Weih-
nachtsgeschenke
(fiir die, die ger-
ne friih dran
sind) sein. Fiir
Beamtinnen und
Beamte sowie
fir Versorgungs-
empfangerinnen
und -empféanger in
Nordrhein-Westfalen
gehdrt dazu jedenfalls re-
gelmaBig auch die Priifung der

Frage und die Sicherstellung, ob
sie auch im aktuellen Kalenderjahr
amtsangemessen alimentiert worden
sind. So sollte es auch in diesem Jahr sein.

» Fiktives Partnereinkommen

Zum Hintergrund: Der Besoldungsgesetz-
geber in Nordrhein-Westfalen hat im Lauf
des Jahres 2024 mit zwei Gesetzen die
Ergebnisse der Einkommensrunde fiir den
TV-L, den Tarifvertrag der Lander, auf die
Beamtinnen und Beamten sowie Versor-
gungsempfangerinnen und -empfanger
iibertragen’. Damit der Gesetzgeber ein

* Gesetz Uber die Gewahrung von Sonderzahlungen zur
Abmilderung der gestiegenen Verbraucherpreise in den
Jahren 2023 und 2024 fiir das Land Nordrhein-Westfa-
len sowie zur Anderung des Landesministergesetzes
und Gesetz zur Anpassung der Dienst- und Versorgungs-
beziige in den Jahren 2024 und 2025 sowie zur Ande-
rung weiterer dienstrechtlicher Vorschriften im Land
Nordrhein-Westfalen

Gesetz vorlegen kann, dass den vom Bun-
desverfassungsgericht vorgegebenen Kri-
terien an eine verfassungsgemale amtsan-
gemessene Alimentation und Versorgung
genligt, muss er aber verschiedene Krite-
rien, insbesondere das Abstandsgebot zum
Grundsicherungsbedarf, wahren. Zur Be-
messung des Abstandsgebots der Besol-
dung zum Grundsicherungsniveau wird
nunmehr bei der Bemessung der Nettoali-
mentation der Beamtinnen und Beamten
fiktiv ein Partnereinkommen des etwaigen
Ehe- oder Lebenspartners in Hohe der
Geringfiigigkeitsgrenze angenommen,
also ungepriift hinzugerechnet.

» ‘Modernisierung des
Familienbilds'?

Der Deutsche Beamtenbund NRW (DBB
NRW), unser Dachverband, begriiBt grund-
satzlich die Umsetzung des Tarifergebnis-
ses eins zu eins auf den Beamten- und
Versorgungsbereich, (ibt aber auch Kritik:
Anders als von der Landesregierung und
den regierungstragenden Fraktionen dar-
gestellt, handele es sich bei dieser Veran-
derung der Besoldungsstruktur nicht um
eine 'Modernisierung des Familienbilds’,
sondern nur um ein Werkzeug, die Alimen-
tation als verfassungsgemal darstellen zu
kénnen. Der DBB NRW sieht zudem deutli-
che verfassungsrechtliche Unsicherheiten;
man miisse weiterhin davon ausgehen,
dass die Alimentation und Versorgung
nicht verfassungsgemaB sein kdnnten.

Der DBB NRW lasst die VerfassungsmaBig-
keit deswegen auch gutachterlich priifen.
Durch das aktuelle Anpassungsgesetz
erfolge auch schon wieder eine Neustruk-
turierung im Vergleich zu den Besoldungs-

anpassungsmaBnahmen der jlingst ver-
gangenen Jahre, so der DBB NRW. Es kén-
ne weiterhin nicht ausgeschlossen werden,
dass nachtraglich Anpassungen der Besol-
dung auch fiir das Jahr 2024 notwendig
werden. Deshalb ist es nach Auffassung
des DBB NRW auch geboten, den Kollegin-
nen und Kollegen zur Sicherung moglicher
Anspriiche fir das Jahr 2024 erneut Mus-
terantrage/-widerspriiche zur Verfiigung zu

RECHT§AUSLEGER

INFO

Information und
Musterantrag

Fir die Geltendmachung der Ansprii-
che auf amtsangemessene Alimentati-
on kann der vom DBB  [m] ¥ 3 [w]
NRW entworfene Mus-
terantrag und -wider-

den. Dieser findet sich auf der lehrer
nrw-Website unter der Online-Adresse
www.lehrer nrw.de/2024/11/19/
amtsangemessene-alimentation-
2024/ oder iiber den QR-Code

stellen. Dies gilt sowohl fiir die Beamtin-
nen und Beamten als auch fiir die
Versorgungsempfangerinnen und
-empfanger.

» Wichtig: Anspriiche noch
in diesem Jahr geltend
machen

Ein besonderer Hinweis ist allerdings zur
Geltendmachung der Anspriiche geboten:
Der Gesetzgeber hat auch in seinem aktu-
ellen Anpassungsgesetz das besondere
Geltendmachungserfordernis betont und
klargestellt, dass die Geltendmachung
jahrlich fiir das jeweilige Haushaltsjahr zu
erfolgen habe. Der DBB NRW weist daher
ausdriicklich darauf hin, dass dieser Antrag
und Widerspruch aus Sicherheitsgriinden
dazu noch in diesem Kalenderjahr der
beim jeweiligen Dienstherrn zusténdigen
Stelle zugehen muss.

Fir das Jahr 2024 ist es dem DBB NRW
im Rahmen der Besoldungsgesprache mit
der Landesregierung sogar gelungen, zu
vereinbaren, dass Uber die Widerspriiche
fiir das Jahr 2024 bis zu einer endgiiltigen
Klarung der RechtmaBigkeit der Besol-
dungsneuerungen nicht nur nicht entschie-
den wird, sondern dass sie ruhend gestellt
und Musterverfahren ermdglicht werden
sollen.

Christopher Lange leitet die Rechtsabteilung
g/ O des lehrer nrw
AN E-Mail: Rechtsabteilung@lehrernrw.de
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as bisschen Bildung macht sich

von allein, dachte sich der Bun-

deskanzler a.A. (auf Abruf) und
hatte eine prima Idee. Da ihm die FDP-
Minister abhanden gekommen waren,
lud Olaf Scholz seine verbliebenen
Getreuen zu einer spontanen Runde
Flaschendrehen ein. In der Verlosung
waren das Finanzministerium, das Jus-
tizministerium und das Bildungsministe-
rium. Und so kam es, dass das Bildungs-
ressort an Cem Ozdemir fiel. Der Land-
wirtschaftsminister ist jetzt nebenberuf-
lich auch noch Bildungsminister.

Das ergibt Sinn. Denn der doppelte
Ozdemir ist jetzt gleichermaBen fir art-
gerechte Viehhaltung wie fiir artgerech-
te Kinderhaltung zustandig. Und da gibt
es durchaus Anknlpfungspunkte. Fan-

\_

en wir mal mit den Schweinen an:

IcH ERNENNE SIE 2uM
MiNiSTER TUR SCHWEINE,
IKUHE UAD KINDER !

Vhthweinen und Schiilern

Einem 50 bis 110 Kilo schweren Mast-
schwein missen laut Gesetzgeber min-
destens 0,75 Quadratmeter Stallflache
zur privaten Nutzung zur Verfiigung ste-
hen. Dem Mastschwein aus 6kologi-
scher Haltung stehen nicht weniger als
1,3 Quadratmeter und zusatzlich ein
Quadratmeter Auslauf im Freien zu.
Demgegeniiber ist die Gesetzeslage
zur artgerechten Unterbringung von
Schiilerinnen und Schiilern erstaunlich
unkonkret. Verbindliche Kennzahlen zum
Platzbedarf von Schulkindern sind in
den landesspezifischen Schulgesetzen,
Schulbauverordnungen und -richtlinien
kaum zu finden, beklagt zum Beispiel
die Unfallkasse NRW sehr zu Recht. Des-
halb gibt es lediglich planerische Richt-
werte. Die sehen bei konventioneller
Schiileraufzucht eine Flache von zwei

Quadratmeter pro Kind vor. Zu biologi-
scher Schiilerhaltung — und die sollte ja
wohl der Anspruch eines griinen Bil-
dungsministers sein — gibt es Uiberhaupt
keine Vorgaben. Wie viel Platz braucht
ein biodynamisch aufwachsendes Schul-
kind in seinem natiirlichen Habitat Klas-
senraum? Wie viel Auslauf im Freien?
Auch Uber Liegemdglichkeiten am Ar-
beitsplatz ware nachzudenken. Uber
obligatorische Lademdglichkeiten fiir
Smartphones sowieso.

Es besteht also erheblicher Regulie-
rungsbedarf. Wir fordern mindestens
einen Ministerialerlass, wenn nicht gar
eine Gesetzesvorlage noch vor der
avisierten Neuwahl. Da muss Doppel-
Minister Ozdemir unbedingt ran.

Darauf einen Doppelten! Wohlsein!

Jochen Smets

/
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Es war Priifungszeit in

der Schule ‘Kunterbunt'.

Leider sind einige Prii-
fungsergebnisse verlo-
ren gegangen. Der
Schulleiterin stehen nur
folgende Hinweise zur
Verfiigung. Kénnen Sie
den Kindern ihre Fa-
cher, Noten und Lehr-
krafte zuordnen?

Gegebene Informationen
Es gibt fiinf Kinder: Frida,
Lena, Tim, Mia und Jonas.
Die Facher sind: Mathe, Deutsch,
Biologie, Geschichte und Englisch.

Folgende Noten wurden vergeben:

sehr gut, gut, befriedigend,
ausreichend, mangelhaft.

Die Lehrkrafte sind: Frau Miller,
Herr Schmidt, Frau Becker, Herr
Wagner und Frau Lehmann.

Hinweise
1. Das Kind mit der Note ‘befriedigend’
hatte eine Arbeit in Englisch geschrieben.
2. Mia hatte Bio bei Frau Miiller.
3. Herr Schmidt unterrichtete einen Jungen in Geschichte.
4. Frau Becker vergab die Note ‘ausreichend’ oder ‘mangelhaft’.
5. Ein Madchen hatte Englisch bei Frau Lehmann. Lena war es nicht.
6. Herr Wagner hat einem Jungen in Mathe die Note ‘gut’ vergeben.
7.In Deutsch wurde ein ‘ausreichend’ vergeben.
8. Jonas hatte kein Mathe.
9. Frau Mdiller vergab keine Note schlechter als ‘befriedigend’.

aurease?] RAW{R Au%o

Im Folgenden werden Begriffe umschrieben, die zu raten sind. Finden Sie dafiir jeweils andere Worter und setzen Sie das Verb in die Befehlsform.

Beispiel: Ein Einkaufsbehalter soll schwatzen. Anderes Wort fiir Einkaufsbehalter: Tasche Anderes Wort fiir schwatzen: plaudern. Losung: Plaudertasche

1. Ein GlasgefaB soll Tranen vergieBen.
Ein freies Gelande soll aufrecht verharren.

Eine Rennstrecke soll sich schnell

mit den FiiBen vorwartshewegen.
Eine Sammlung von Dingen soll einen Hieb austeilen.
5. Eine Bezeichnung, die zur Identifikation dient,

soll laut auf sich aufmerksam machen.
6. Ein kreisformiges Objekt soll sich durch
Bewegung im Wasser fortbewegen.

aurease ] Mlemernwort

Mit den Buchstaben eines Wortes sollen thematisch passende

Begriffe gefunden werden.

Beispiel: ‘Rose’

Riechen
Omas Duft
StrauB
Essenz

Uber Feedback zu meinen Gehirnjogging Ubungen wiirde ich mehr sehr freuen: mail@heike-loosen.de

Finden Sie

Worter, die
thematisch zum
Begriff ‘Pausenhof’
passen!

Ein Geflecht aus sich kreuzenden Faden
soll etwas durch Schniire fixieren.

Eine Wasserquelle soll eine energetische
Bewegung nach oben machen.

Eine Person, die den Weg zeigt oder

leitet soll eine langere Strecke zuriicklegen.

. Ein unformiger Behalter soll sich freuen.

M O T Z m unv < » T

Heike Loosen
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glieder fijr /e

Gutscheijn erhalten gewinnen -

30-Euro-

Hier geht es zum Beitrittsformular:
www.lehrernrw.de/wir-ueber-uns/
lehrernrw-de-mitglied-werden-2/
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NICHT VERGESSEN:
Namen des Werbers /
der Werberin eintragen




